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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az EgyenlS Banasmédrél és az Esélyegyenléség Elémozditasardl széld 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenl8ségi mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairél sz6lé 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Tiszaderzs Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az o6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlSségi Programmal
6sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasdban lévg
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid




A telepiilés bemutatasa

Tiszaderzs elsd irdsos emlitése 1332/37-b6| Ders majd 1571:Derzsi, a mai formaja: Tiszaderzs 1910-t6l irédik
igy. Kettds dsszetétel: Tisza és derzs tagokbdl. Az el6tag a folyd mellékletére utal, puszta személynévbél
keletkezett helyneviink, amely mar magyar névadasi szokdst jelez. Eredetileg a név azonban valdszin(ileg
szlav személynév, Drz atvétele.

Derzs mar a honfoglalds utdn nem sokkal benépesiilt. Els§ ismert birtokosai a Tomaj nemzetség tagjai
voltak, majd a XIV. szdzadban rajtuk kiviil még a Szaldk nemzetség, a Derzsyek, a Losonczy, Kun, és Pasztoi
valamint a Péntek (Cser6kdz-puszta) és Borbély csaladok birtokot is szereztek itt. A Péntek csaldd tiszaderzsi
birtokait 1796. december 13.-an kelt perirat szerint elveszitette.

A 16. szdzad kdzepe kériil a Derzsyek mellett a Chemel, Flirok és Szab6 csaladok, valamint Széky Pal egri
hadnagy is — aki a Derzsy csalad rokonsdgahoz tartozott — birtokot szerzett Derzsen. A birtokosok elegendd
munkat tudtak biztositani a szegényebbeknek, s igy a kozség lakdi idegenben térténé munkavallaldsra nem
kényszeriiltek. (1670 utdn Széky Péter szendrdi kapitdny szerezte vissza nagyapja Széky Pal jelzalogositott
birtokat.)

A torok hddoltsag alatt a telepiilés kétszer is elnéptelenedett; 1566-ban a masodik tatar betdrésekor, majd
1590-ben, de mindkét alkalommal hamarosan visszatelepiilt.

A Rékéczi szabadsagharc alatt a kornyéken folyd harcokban djra néptelenné vilt, 1711-1712-ben
népesedett be Ujra.

A felszabadité haboruk alatt a falu a kincstaré lett.

1745-ben Maria Terézia a falut Borbély Baldzsnak adomanyozta, ettdl kezdve 6k az egyeddili birtokosok. A
falu foldesurainak tdmogatasaval zajlottak a XVIII. szdzad végének és a XIX. szdzad elejének jelentds helyi
épitkezései (templom, lelkészlak, iskola).

A Borbély csaldd birtokai id6kdzben 6rokosok kozott oszlanak meg, majd 0j birtokosok is megjelennek. Az
els6 vildghaborut kévetd foldosztasok elmaradtak Tiszaderzsen. Gydkeres valtozast az 1945 uténi foldosztéds
hozott. A kdzségben 1951 tavaszan, majd 1952 tavaszan alakultak meg az els6 szdvetkezeti csoportok.

A 20. szazad elején Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye Tiszai fels§ jarashoz tartozott.

Tiszaderzs az Eszak-Alféldi régidban, Jasz-Nagykun-Szolnok megyében, Tiszafliredt§l délnyugatra,
Abidszaloktdl északkeletre, a Tisza mellett fekvs telepiilés. Rangja: kdzség, kozigazgatdsi terlilete: 27,19
km2, teljes népessége: 2012-ben 1109 f6. A megyeszékhelytél 71 km-re fekszik, a Tiszafliredi Jardshoz

tartozik.

A telepiilés kdzigazgatdsi teriiletét vastutvonal nem érinti, csak kdzdton kézelithet6 meg. A legkdzelebbi
vasttallomds Abadszaldk kézségben taldlhatd. A vizi kbzlekedés sem jatszik szerepet a kdzség és kdrnyezete
kdzotti kapcsolatok kdzott, pedig kdzlekedésre alkalmas él6vizi vizfeliilet a Tisza foly6 révén talalhaté lenne.
A jelenlegi uthalézat: Tiszaderzset a 3216. szamu &sszekdtd Gt Szolnok megyeszékhellyel és Tiszafiired
vérossal, a 3218. szdamu osszekdt8 Ut Tiszaszentimrével koti Ossze. Ezek a helyi érintett szakaszok
meglehetdsen leromlott dllapotiak, kdtyusak, balesetveszélyesek.

A kozség belteriiletén az Gthdldzat kiépitettsége meglehetdsen elmarad az orszagos atlagtdl, sziikséges
lenne a még kiépitetlen utcdk szildrd burkolattal térténé ellstdsa. A burkolatlan utak aranya a telepiilés
teljes Uthdlézatdnak 71 %-at teszi ki, ami meglehet§sen magas szint{ infrastrukturalis lemaradast jelent.

A lakék a kdrnyez6 telepilésre kozdton egyéni- és tomegkozlekedési eszkdzOkon jutnak el. Helyi
autébuszjarat nincs. A belteriileten 4 db autébuszmegall6 taldlhaté a F6 aton, feltjitdsukat minél hamarabb
meg kellene oldani.

A telepiilés belteriiletén beliil nincs lizemanyagt6lts dllomds. A szitkséges lakossagi tankolasokat a kornyezd
Abddszaldkon, vagy Tiszafiireden lehet elvégezni. A kozség teriiletén és a kornyéki kilterileteken a
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lakossdg jelenetds része kerékpdrral kozlekedik. Kiilon kerékparat nem keriilt kiépitésre. A gyalogos
kdzlekedést sok utcaban a jarddk mindsége akadélyozza, féleg esds, havas id6jards esetén. A jardak épitése,
feldjitdasa azonnali feladat lenne.

Nevezetességeink:
13. szdzadbdl valé roman stilusi templomrom (Ady Endre Gt 1/a.). Az érdekessége, hogy tulélte a tordk kort

és csak a Rékdczi-szabadsagharc ideje alatt pusztult el. A domonkos rendi Mdria-templomot 1706-ban a
Rabutin-hadjarat idején égették fel. A templom téglabdl épilt, méretét tekintve nem sokat tudunk, hiszen a
falakon kivil minden elpusztult. Homlokfal ives kapuja és az északi fal kis része 6rzi a kozépkori
téglaépitészet emlékét (orszdgos miemlékvédelem alatt 3ll). A templomrom koriilli zdldterilet
rendbetétele, ezdltal a mliemlék bemutathatdsaganak javitdsa fontos feladat.

A Borbély Kdria is orszdgos miemlékvédelem alatt Il (F6 ut 18.) A kuriat Borbély Sdmuel épitette 1750-56
kozott, aki Tiszaderzsen volt egykor féldbirtokos. Az oszlop negyedkér ives téglai a Tiszafiiredi Mizeumban
is megtalalhatok. Az épiiletet két oldalrél oszlopos, mellvédes torndc évezte. Mai formajat a XIX. szdzadban
nyerte el tobbszOri atépités, hozzéépités utdn. Az egységes tetSzet az 1900 kériili években épiilt. Utolsé
funkcidja dltalanos iskola volt, két osztalyteremmel, tornateremmel és szolgalati lakrésszel. A Borbély kdria
magankézbe kerdilt, mivel pénzhidny miatt az nkormanyzat semmi esélyt nem latott arra, hogy valaha is fel
tudnd djitani. Az épllet tet&szerkezetét mar félig elloptak.

Az 1795-96-0s években kdbél épiilt reformatus templom (F6 Gt 22.) a telepiilés egyik jelképe, kertjében
termetes vadgesztenyefdk mellett a szovjet katonak emlékmiive is megtaldlhaté. Reformatus parékai (Béke
tér 1.) a templom szomszédsdgaban all. 1801-ben épiilt, témegével, elhelyezkedésével szintén a kizpont
szerves része. A jelenlegi tiszteletesnek, valamint a falu dsszefogdsanak kiszénhetéen az dllagmegdvasra
iranyuld térekvések kezdenek sikerrel jarni, de még nagyon sok munka van.

A Polgarmesteri Hivatal (F6 at 19.) egyik oldaldn az 1956-0s emlékm{, a mésik oldaldn az I. vilighaboru
dldozatainak emlékmfive, valamint D. Oldh Janos tiszaderzsi népfaragd altal készitett kopjafa lett feldllitva.
D. Olah Janos munkdi a faluban sok helyen megjelennek. A mar emlitett kopjaféan kiviil a romtemplom
informdcids tablajat, az dvoda hintadllvdnyat, a vaddszhaz kapujat, a templomnal 1év6 Halottaink tablat, és
a lakohazakon Iévé utcatdbldkat is 6 faragta, és adomdanyozta a telepiilésnek. Szdmos verse, irdsa jelent
meg Ujsdgokban, de ,Ovoda a nagyallén” cim(i életérdl sz616 miivében megirta a kdzség multjat is. J6 lenne,

ha lehetdség nyilna a m{i kiadatasara.

Az Altalanos iskola régi szdrnya 1926-ben épiilt, az Uj szarny megépitésére 1992—ben keriilt sor. Az iskola
elGkertjében lett elhelyezve a telepiilés 700 éves fenndlldsarél megemlékez6, faragott sziklatémb.

A Romai katolikus imahdz (F& Gt 75.) a telepiilésen Iévg hivék imahdza. 1871-ben kbzségi telken eredetileg
iskoldnak épitették a tornacos épiiletet.

Jelenleg a volt tsz kdzpont teriiletén magankézbe taldlhatd két jelentds épitészeti emlék a Szilassy és
Losonczy kuria. A Szilassy kuria (Dembinszky 0t 9.) a XIX. szdzad végén épiilt, a Losonczy kiridhoz kozel,
mivel hazassag révén rokonok voltak. A kdria volt a kérnyékbeli vaddszatok kézpontja. A Losonczy kuria
(Dembinszky Ut 9.) a XIX. szdzad kdzepén épiilt, klasszicista stilusban. A Szilassy kiria régen a tsz irodaja
volt, jelenleg szallénak Ujitjdk fel, a Losonczy kria leromlott dllapotban van, raktarozasi célokra hasznéljék.
Az épiiletek kornyezetében felfedezheték a hajdani parkok maradvényfai, pld: termetes feketefenyé.
Ugyanilyen fa taldlhatéd még a Borbély kdria el6tt is.

A telepliléskdzpont része a hagyomdnyos stilusq, kiviil-bellil feltjitésra szoruld idések otthona (FS ut 26.)
épiilete is. Az oszlopos, torndcos épilet adott otthont valaha a kdzségi tanacsnak.

Az Ady Endre Ut 16. szam alatt lévé épiilet dohanypajta funkcidt toltstt be, egy belga hazaspér feldjitotta,
és jelenleg korszerd, szinvonalas panzidt lizemeltetnek benne kiilféldiek szimara.



Kozteriileten tobb eredeti formaban megmaradt artézi kutat lehet taldlni. Az 1930-as években furt kutak
100-180 méter mélyrdl termelték ki a vizet. Allapotuk elhanyagolt.

Kilenc kereskedelmi és vendéglatd-ipari egység biztositja a lakossdg elldtdsat. Jellemzd, hogy a nagyobb
bevasarldsokat a kozeli varosok bevdasarld-kézpontjaiban intézik leginkdbb azon lakosok, akik rendelkeznek
személygépkocsival. Jelenleg Tiszaderzsen nincs szabélyozott, kijeldlt piac. Telepengedéllyel egy vallalkozo
rendelkezik.

Szalldshelyek: egy kemping, egy panzié és kilenc egyéb széllashely.

Tiszaderzs legfontosabb természeti kincsei a termd&fold és a viz. A téj adottsédgainak megfelelSen kordbban
haldszattal és rétgazddlkodédssal dsszefiiggd allattartassal (liba, sertés, szarvasmarha) foglalkoztak az itt
é16k. Dohanyt és szénat ,termeltek”, erre utalnak a belteriileten taldlhato dreg pajtak, istallok.

A Tisza tébbszords vizrendezése (Cser6kdzi Tisza-dg elzdrdsa gdtakkal, Tisza-t6 létesitése) nyomdn
felszabaduld terméfoldeken a szantéféldi névénytermesztés lett a meghatarozd. Az 1990-es évek elején a
rendszervaltds utdn a karpétlds és foldrészarany tulajdoni véltozdsok atalakitottdk a kiilterilet
féldrészleteit. A 2718.5946 ha teljes kdzigazgatasi teriiletbdl kiilteriilet: 2490. 1213 ha, belteriilet: 186.1894
ha, zartkert: 42.2839 ha. A kiilteriileti szantok, valamint mdr a zértkertek jelentds hanyadat mezégazdasagi
véllalkozdk, csalddi gazdalkoddk mivelik. A kozségben gazdédlkodo szervezet, amely mezGgazdasagi
termeléssel foglalkozik nincs, abadszaloki, nagyivanyi gazdalkodod szervezetek folytatnak termelést.

A mez6gazdasdgi teriilethasznositds fénovényei a blza, az &szi arpa, a kukorica, a repce, a napraforgo. Az
erdészetileg hasznositott teriileteken elsddlegesen természet kdzeli vegyes fajtaju (kocsdnyos tolgy, szil,
kéris, akac) erdSket, valamint nemes nyarakbdl allé iiltetvényeket is taldlunk. Ezek az erd6k nemcsak

latvanyosak, hasznosak, hanem vadban gazdag teriiletek is.

Jelenleg a kilteriileten egy miikoédé allattarté telep van, amely magantulajdonu, allatéllomanya:
szarvasmarha, sziirke marha. Belteriileten csak néhdny ingatlanon van jelentdsebb allattartas. A szintén
belteriileten 1év8, magéntulajdont, volt tsz-kdzpont allattartd épiiletei egy kivételével Uresek. A
szarvasmarha istalléban juhokat tartanak.



Demogrifia:

A KSH adatait megvizsgalva 1870 évt8l kezd6dben 1960-ig egy toretlen névekedés, majd ettél az id6ponttdl
fogyas volt megfigyelhet. 1870-ben az éllandd népesség 1235 f6 volt, 90 év alatt majdnem
megdupldzddott, 1960-ra az dllandd népesség 2372 fére emelkedett. 2012-re ismételten elértiik az 1870.

évi allapotot.

1.szamu tébldzat - Lakdnépesség szdma az év végén

lakénépesség
2012 (f6) 1221 8
2013 (f6) 12218
Lakénépesség szdmanak valtozdsa (%) 100 %
2014 (f8) 1178 16
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) 96,5 %
2015 (f6) 1176 f6
Lakdnépesség szaménak valtozédsa (%) 99,8 %
2016 (f8) 1160 6
Lakdnépesség szaménak valtozésa (%) 98,6 %
2017 (f8) 1160 f6§
Lakdnépesség szdmdnak valtozasa (%) 100 %
2018 (f6) 1151 6§
Lakénépesség szamdnak valtozdsa (%) 99,2 %

A tabldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa:

Lakonépesség
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Tiszaderzs lakénépessége 2012. évtél - 2018. évig csdkkend tendencidt mutat.



2.szamu tabldzat - Allandé népesség

alland6 népesség szama 1160 f6
591 6
8
. 51%
569 &
férfi
er 49 %
0-2 évesek b
6,57 %
89 f8
-14 é 8k
0-14 éves n 767%
99 f§
-14 é férfi
0-14 éves férfiak 853%
30f8
15-17 é &k
5 ves n 259%
1118
-17 éves férfi
15-17 éves férfiak 0,95 %
297 f6
18-54 éves ndk
25,6 %
34314
18-59 éves férfiak A0
29,57 %
60-64 éves ndk :ldl
e 3,45 %
3216
5 A k
60-64 éves férfia 276 %
135 f6
dy feletti
65 év feletti nék 11,64 %
84 16
;  farfiak
65 év feletti férfia 724%

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatdsa:

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlsa

m '0-14 évesek

® 15-17 évesek
m 18-59 évesek

" 60-64 évesek
m 65 év felettiek'




Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

B '0-14 évesek

m 15-17 évesek

= 18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek'

A tdbldzat adataibdl valamint a diagramok szemléltetésével j6l lithats, hogy Tiszaderzs kozségben a
lakossag szdma korcsoportonként és nemenként 2017. évben hogyan oszlott meg. Az aktiv kort nék aranya
(50 %) kisebb, mint a férfiaké (60 %).

3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandd lakosok 0-14 éves koru allandé lakosok ; ..
; . Oregedési index (%)
szama (f6) szama (f6)
2012 216 210 102,86
2013 230 208 110,58
2014 227 186 122,04
2015 226 184 122,83
2016 219 188 116,49

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatdsa:
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Az bregedési diagramot megvizsgalva kittinik, hogy 2012. évhez viszonyitva Tiszaderzs lakossaga jelentésen

oregszik. Ez leginkabb a kiskortak szamanak csokkenésével magyarazhatd.

4. szam tablazat - Belfdldi vandorlasok

allandd jelleg(i odavéndorlas elvandorlads egyenleg
2012 17 34 -17
2013 21 30 -9
2014 22 49 -27
2015 18 27 -9
2016 14 21 -7

A tabldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa:

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f4)

I l 2017

Az elvandorlds 2013. évben csdkkend tendencidt mutat. 2014. évben hirtelen ndvekedés kovetkezik be,
majd folyamatos csbkkenés tapasztalhatd az elvéndorlasok terén.

5. szamu tabldzat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések szdma haldlozdsok szama természetes szaporodas (&)
2012 10 18 -8
2013 14 23 -9
2014 12 23 -11
2015 15 17 -2
2016 13 28 -15
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A téblazat adatainak diagramban valé bemutatdsa:

Természetes szaporodas (f6)

0 — + = > =
2015 2017
-2 - -
i, Pl
-6 i —
-8 - — .
-10 +

Az orszdgos negativ népesedési tendencidk a telepiilésre is jellemz&ek. Tiszaderzsen az dllandd természetes
fogyas jelenti a problémat, melynek kdvetkeztében a lakossag szdma folyamatosan csékken.

A falu népességmegtarté ereje fSleg a munkalehetdségek hidnya miatt nagyon gyenge. Sajnos gondot
jelent az is, hogy a bevandorlok nagy része az alulképzett szerény igény(l tarsadalmi rétegbdl keriilnek a
telepiilésre, mig a fiatal iskoldzottabb réteghdl a jobb munka, kulturdlis, szérakozasi lehet6ségek miatt
egyre tébben véndorolnak el. A természetes szaporodas is inkdbb a szerényebb igényii tarsadalmi rétegre
jellemz8. Tiszaderzsen nagyon sok az egyedil él6, id6s ember, ebbdl adédéan a haldlozdsok szédma igen

jelentds.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség el6mozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a az
aldabbiak szerint kotelezi az nkorményzatokat arra, hogy telepiilési esélyegyenlSségi programot fogadjanak
el:

Tiszaderzs kdzség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete és a testiillet Pénziigyi Bizottsaga dontéseinél
igyekszik érvényre juttatni az esélyegyenlGség eszméjét a tdrsadalmi élet minden teriiletén a
jogszabalyokban meghatdrozottak szerint. A kotelezé feladatok elldtasan tul jelenleg sajnos nincs lehet8ség
anyagilag tdmogatni egyesiileteket, civilszervezeteket, dnszervez6déseket, intézményeket, mivel Tiszaderzs
kdzség 2008. januar 08. napjatdl mind a mai napig addssagrendezési eljards alatt ll, de mindent megtesz
annak érdekében, hogy az egylittm(ikédés az esélyegyenlSséggel kapcsolatos tevékenység sordn is minél
szorosabb, hatékonyabb legyen.

A telepiilés fejlédése érdekében a lakossdgnak érdeke, hogy elfogadé legyen a hdtranyos helyzetl
csoportokkal, fogyatékossaggal él6kkel, szem elStt tartva a megkilénbbztetés tilalmat és az egyenld
bandsmad elvét. A jovBben olyan déntések, intézkedések meghozatala sziikséges, mely elGsegiti az egyének
szocializdciéjat. Ez elérhetd pozitiv diszkrimindacioval is.
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Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

Tiszaderzs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmad, és az esélyegyenl8ség biztositdsdnak kvetelményét,

- akdzszolgaltatdsokhoz térténd egyenld hozzéférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittm(iksdik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz§ részének célja

ElsGdleges célunk szédmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdéan &ttekinteni a szolgdltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez& problémékat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlfségét elfsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl§ bdndsmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsénak |épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtdsuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Az egyenl6 banasmaédrodl és az esélyegyenldség el6mozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. térvény 63/A. §-a az
alabbiak szerint kételezi az 6nkormdnyzatokat arra, hogy telepiilési esélyegyenl&ségi programot fogadjanak
el.

»63/A. § (1) A helyi 6nkormdnyzat (...) kiilon jogszabalyban meghatdrozott szempontok figyelembevételével
— Ot évre 52616 helyi esélyegyenl§séi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenlfséi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzet( tarsadalmi
csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérél, illetve meg kell hatdrozni
a helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
programalkotds soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenl&ségi program és a helyi nkormanyzat 3ltal
készitend§ egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovabbd a kozoktatdsi esélyegyenlfségi terv
dsszhangjarol.”

ElsGdleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbdl fékuszban Iév6 célcsoportokba tartozdk szdmét és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.
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E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan dttekinteni a szolgaltatésokhoz torténd
hozzéiférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé problémadkat.

Tovébbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenlGségét el6segité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmdd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezését az HEP IT
tartalmazza.

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttm(ikddési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalésitds, nyomon kévetés, ellen6rzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsol6ddé tematikus
munkacsoportokat.

14



A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatisa

A Magyar Koztarsasdg Orszaggy(ilése elismerve minden ember jogdt ahhoz, hogy egyenlé mélt6sigl
személyként élhessen, azon szandékatdl vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkllonboztetést elszenved6k szamara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenléség elémozditdsa
elsGsorban dllami kotelezettség, megalkotta a 2003. évi CXXV. térvényt az egyenl bandsmddrél és az
esélyegyenl&ség el6mozditasardl.

Az onkormanyzatok Helyi Esélyegyenl6séi Programjénak (HEP) elkészitését tdmogatd SABLON-t a Pécsi
Tudomdnyegyetem munkacsoportja készitette 2012 decemberében az AROP-1.1.16.-2012-2012-0001
azonositd szému , Esélyegyenl@ség-elv(i fejlesztéspolitika kapacitdsénak biztositasa” cimi projekt keretében
a Turr Istvdn Képzd és Kutato Intézet megbizdsabdl.

A sablon célja, hogy az &nkormanyzatok szakmailag megalapozott, jogszabélyokhoz igazodé
helyzetelemzést és tervet tudjanak késziteni az esélyegyenlség teriiletén, ezzel biztositva a megvaldsitas
sikerességét. A sablon hasznélhaté teljesen Gj HEP készitésére, de alkalma arra is, hogy az adott
onkormdényzat attekintse, hogy a mar meglévg HEP-ot mivel sziikséges kiegésziteni.

Az egyenld banasmdd koévetelményének érvényesiilése és az esélyegyenldség el6mozditisa, mint
szabalyozasi targy nem el6zmények nélkiili a magyar jogban. A torvény megalkotasaig azonban az addig
hatdlyos jogszabalyok nélkiilézték az egységes fogalomhasznélatot, és a jogalkoté nem biztositott megfelels
eszkdzoket a jogsértésekkel szembeni fellépéséhez sem.

Ezért volt sziikség egy olyan altaldnos anti-diszkriminacids torvény megalkotdséra, amely egyrészt a mar
meglév8 szabdlyokat koherenssé teszi, mdsrészt kitolti azokat a réseket, amelyek a szabalyozdshan
mutatkoztak, harmadrészt pedig megfelel§ eljérasi rendelkezéseket biztosit a jogsértésekkel szembeni
fellépéshez. Az egyenl6 bandsmdd kdvetelménye a kotelezettektdl azt kivdnja meg, hogy tartézkodjanak
minden olyan magatartdstdl, amely bizonyos tulajdonségaik alapjan egyes személyek vagy személyek egyes
csoportjaival szemben kdzvetlen, vagy kdzvetett hatranyos megkilonboztetést, megtorlést, zaklatast, vagy
jogellenes elkildnitést eredményez. AlapvetSen tehdt az egyenlé bandsmaéd kévetelménye az egyik oldalon
negativ kotelezettséget jelent, mert a kotelezettek nem sérthetik meg mésok egyenié emberi méltésagat; a
jogosultak vonatkozasaban ugyanakkor ez azt eredményei, hogy mindenkinek jogosultsigként
kikényszerithetS igénye van arra, hogy 6t egyenl6 méltosagl személyként kezeljék. Ennek megfeleléen az
dllamnak az egyenl6 bandsmadd kdvetelménye tekintetében a jogsérelmet elszenvedsk szaméra elsésorban
a jogsérelmekkel szembeni fellépés eszkdzrendszerét kell biztositani.

Az eleve hatranyos helyzetben lev6 személyek formalisan egyenl6ként vald kezelése ugyanakkor a
hdtrényos helyzet konzervélasaval jérna. Ahhoz, hogy a hatranyos helyzetben levS személyek ezt a
hatranyukat ledolgozhassdk, nem elegend6 annak biztositésa, hogy Gket a tébbiekkel azonos jogok illessék
meg, hanem olyan pozitiv intézkedésre van sziikség, amelyek lehet6vé teszik, hogy a helyzetiikbél fakadé
hatrdnyaikat csékkenteni, illetve megsziintetni lehessen. E pozitiv intézkedések megtételére az Alkotmany
70/A. § (3) bekezdése alapjén elsésorban az dllam kételes, a tulajdon szocialis kotéttsége azonban emellett
- a tulajdonjog kozjogi védelmének keretein beliil — igazolhatja, hogy az esélyegyenl@ség elémozditéisa
érdekében bizonyos kotelezettségeket az allam maganfelek szdmdra is el6irjon. Az egyenld bandsméd
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kovetelményével szemben azonban az esélyegyenléség elémozditdasat szolgalé intézkedésekre
jogosultsagként kikényszerithetd igénye senkinek nincsen.

A két szabdlyozasi teriilet egy térvényben vald elhelyezését — azon tudl, hogy mindkét teriilet a személyek
kozotti egyenl8ség egy-egy vetiilete — az indokolt, hogy az esélyegyeni@ség elémozditasat szolgald
intézkedések formalisan az egyenl8 bdndsmod kovetelményének megsértését jelentik, mivel egyes
személyeket a tobbi személyhez képest elénydsebb helyzetbe hoznak. A térvény tekintettel van arra, hogy
az onrendelkezési jog, a személyhez f(iz6d6 jogok, és a maganszféra sérthetetlenségéhez vald jog szlik
kérben alkotmdanyosan igazolhaté mddon korldtozhatja az egyenl6 banasmod kovetelményének
érvényesiilését. A torvény az egyenlé bandsmdd kdvetelményével kapcsolatban arra torekszik, hogy a
jogrendszere egésze tekintetében, dltaldnos jelleggel hatdrozza meg az egyenld bandsméd jogosultjait,
kotelezetteit, valamint az egyenl8 banasmadd kovetelményének tartalmat.

A tdrvény emellett biztositja azt is, hogy a jogsérelmet szenvedett személyek minden esetben megfelel§
kdzigazgatasi jogi eljaras igénybevételével Iéphessenek fel a jogsértbkkel szemben.

A torvény az egyenl bandasmdd kévetelményének szektoralis kérdéseire is kitér, ennek megfelelGen
egyarant foglalkozik a foglalkoztatasban, a szocidlis biztonsag és az egészségiigy terliletén, az oktatasban
vagy a lakhatdsi ligyekben, illetve az aruk forgalma és a szolgdltatasok igénybevétele soran megjelend
hatranyos megkiilénboztetéssel. A torvény az esélyegyenl@séggel kapcsolatban keretszabdlyozds
kialakitdsdra tesz kisérletet.

Az elz8ekben kifejtettek szerint az esélyegyenl§ség el6mozditasa nem normativ szabalyozas megalkotdsa
altal, hanem konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segit§ intézkedések végrehajtdsdval érhetd el. A teriiletet
érint6 szabalyozdsnak ennek megfelelen az a feladata, hogy olyan keretet biztositson ezen dllami
intézkedéseknek, amelyek a kdzdsségi eréforrdsok leghatékonyabb felhasznéldsat teszik lehetdvé.

Az egyenlé bandsmdd kovetelménye alapjdn a Magyar Koztarsasag teriiletén tartézkodd természetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetettek szemben e térvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és koriltekintéssel, az egyéni
szempontok azonos mérték(i figyelembevétel kell eljarni.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenl6 bdnasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irdsai alapjén végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,
= a helyi esélyegyeni8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrél” szél6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyeniségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjén alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)
»  a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lil. térvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatds elfsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: FIt.)
=  anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovdbbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (tovdbbiakban: Nkntv.)
elgirasaira.
Az egyenld banasmodrél és az esélyegyenl@ség el6mozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolédnak a kdvetkezékben felsorolt, EU és nemzeti
szint(i stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
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Felzarkdzdsi Stratégiai, ,lLegyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integricié Evtizede
Program, Nemzeti Ifjusdgi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az 6nkormadnyzat a feladat- és hatdskorébe tartozé 6nkormdnyzati ligyekben — térvény keretei kdzott —
ondlldan mérlegelhet. Az dllampolgéri dngondoskodds, egyiittm(ikédési készség erGsitését szolgdlja az a
felhatalmazds, amely szerint a képviselS-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kbtheti.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabalyozést érint6 kérdésekben a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl
sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (2013. janudr 1-ét8l hatédlyba 1ép&) rendelkezik.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal
- Tiszaderzs Teleplilésfejlesztési koncepcio
- Telepiilésrendezési Terv
- K&ltségvetési koncepcid
- Gazdasagi Program
- Kbznevelés-fejlesztési terv
- Teleplilésszerkezeti terv

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatisa

A MGotv. 87. §-a értelmében a helyi &nkormanyzatok képvisel§-testiiletei megéllapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgdrmester és a jegyz6 allamigazgatdsi
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszer(ibb elldtdsdra jogi személyiséggel rendelkezd tarsuldst
hoznak létre.

Tiszaderzs a Tiszaflred Kistérségi Tébbcéli Tarsulds tagja, mely tarsulds 2008. junius 13-dn jott létre,
Tiszaftiredi kozponttal. Teriilete 847 km2, lakénépességének szama: 41.474 8, néps(irisége: 48,9 f6/km2
(2008. adat). A Tiszafiired Kistérség telepiilés hdlézatat 18 csoportos telepiilés alkotja, amelyek 13
kozigazgatdsi egységet képeznek. Abdadszalok, Kunhegyes, Nagyivan, Tiszabura, Tiszaderzs, Tiszafiired,
Tiszagyenda, Tiszaigar, Tiszaors, Tiszaszentimre, Tiszasz6l6s, Tiszaroff, és Tomajmonostora tehdt olyan
kozigazgatdsi egység melyek kozil néhdny tSbb telepiilésbél &ll. Tiszafiiredhez két egyéb belteriilet
(Tiszadrvény és Kécsujfalu), médsokhoz egy-egy egyéb belteriiletként nyilvantartott csoportos, zért telepiilés
tartozik: Tiszadrshoz Tiszaors-firdételep, Tiszaszentimréhez Ujszentgydrgy, Tiszaburdhoz Pusztataskony. A
Kistérség valamennyi telepiilésére jellemz8, hogy természeti kincsekben és l4tnivaldkban gazdag, mint
példdul a termalviz, amelyet a legtdbb telepiilés nem haszndl ki (lefojtott kutak). A kistérség a
leghatranyosabb helyzet(i és komplex programmal segitendé leghatranyosabb helyzet(i kistérségek kozé
tartozik. A T6bbcéll Tarsulds &sszetett funkciot lat el:

1.) biztositja a kistérséghez tartozd telepiilési 6nkormanyzatok kapcsolat- és egyittmiikodési
rendszeres szervezeti keretét,

2.) biztositja, megszervezi, 6sszehangolja és fejleszti a térségi kdzszolgaltatisokat, kiilonds figyelemmel
az egyes teleplilések Onkormanyzatainak teljesit6képességét meghaladé &nkormdanyzati
feladathatdskér, valamint a kdzszolgaltatasi rendszere kdzds, ill. térségi rendszerének kialakitdsara,
szervezésére, 6sszehangoldsara, a mikodtetésére, fejlesztésére,
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3.) osszehangolja, integrélja, fejleszti a térség intézményrendszerének feladatellatasat,
4.) koordindlja és fejleszti a feladatellatas feltétel- és forrdsrendszerét,
5.) elldtja a kozigazgatasi (allamigazgatdsi) feladat- és hataskordket.
Tiszaderzsen, mint a kistérséghez tartozo telepiilésen az alabbi szolgéltatasok vannak jelen:
1. Kézszolgaltatasok
- lvévizellatas (TRV Zrt.)
- hulladékszéllitds (Remondis Tiszafiired Kft. végzi, Tisza-tavi Regiondlis Hulladékgazdalkoddsi Tarsulds
megbizdsabdl)
- Regiondlis szlinyoggyérités a holtagak és a Tisza mentén
2. Kozoktatas
- Altaldnos Iskola 1-4 osztalyig (Tiszafliredi Mikrotérségi Kozoktatdsi Intézményi Tarsulds Kossuth
Lajos Gimnazium, Szakképzé Iskola, Altalanos Iskola és Kollégium)
- Ovoda (Ab&dszaloki Mikrotérségi Kozoktatasi Tarsulds Hat Szin Virag Ovoda)
3. Egészségligyi ellatas
- Tiszaderzs a Tiszafliredi Kdzponti Orvosi Ugyeleti Szolgalathoz tartozik
- Az alapelldtas sajat haziorvossal torténik
- A kérzeti jar6 beteg ellatast Tiszafired biztositja
- Kozépfoku egészségiigyi ellatas Karcagi Katai Gabor Kérhazhoz tartozik
- Fogészati rendelés helyben torténik heti egy alkalommal
- Védbndi és iskola-egészségiigyi ellatds szintén helyben megoldott
4, Kérnyezetvédelem
- Az illegdlisan m(ikéd6 hulladék leraké rekultivacidja (Tisza-tavi Régid Hulladéklerakoit Rekultivalé
Egycélt Onkorményzati Tarsulas)
- Egylittm(ikddés a Hortobdgyi Nemzeti Parkkal természetvédelmi teriileteink védelme megGrzése
érdekében
5. Kozigazgatas
- Tiszafliredi Jarasi Hivatalhoz jogszabdlyok alapjan tartozé lgyek intézése
- Tiszasz6lGsi Kozos Onkormanyzati Hivatal Tiszaderzsi Kirendeltsége
- Orszaggy(ilési képvisel6- és helyi nkormdnyzati vélasztasok
6. Katasztr6fa-elharitasi, védelmi feladatok
7. Falugazdasz (minden héten egy alkalommal kedd délelétt)
8. Tisza-t6 Térsége Leader Egyesiilet Abadszalok
9. Tiszafiired Kistérségi Tébbcélu Tarsulds Szocialis Szolgaltaté Kézpont Tiszaderzs Szakmai Egysége

2.3 A telepiilési onkorményzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenl§ség szempontjabol a relevans adatokat a 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelet 1. szamd melléklete
tartalmazza. ElsSdlegesen az adatok Osszegy(ijtéséhez a TelR adatbazis nydjtott segitseget
(https://teir.vati.hu). Adatszolgéltatast nyujtottak tovdbbd a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
Tiszafiiredi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége, a helyi kisebbségi Onkormdnyzat, az
dnkormanyzat ltal hasznalt Vizudl Regiszter program, valamint az 6nkormanyzat tigyintézGi.

3. A mélyszegénységben él8k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

2001-ben a telepiilés lakossaganak 95 %-a magyarnak, 5 %-a cigdnynak vallotta magat (KSH adat). Ennél
pontosabb adat térvényi szabalyozds miatt nem &ll rendelkezésre, de a Tiszaderzsi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat (székhelye: Tiszaderzs, F6 Gt 19.) tdjékoztatasa alapjan a lakossag 20 %-a, tehat kb. 240-250
f6 cigdny. Altaldnos probléma a munkabdl szerzett jovedelem hidnya, ebbél kovetkezGen rossz anyagi
helyzet, valamit az oktatési rendszerb&| vald kiesés miatti alulképzettség.
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Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos fogalom a
szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébél kilépjenek.

A meélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kézott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sllyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsidnak okai tdbbek kdzt a rendszervaltast kovetSen a
munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerg-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben
az oktatds és képzés hidnyossdgaira -, a joléti elldtdsok &ltal kezelni nem tudott egyéni, csalidi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgditatdsokhoz térténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvet§ létfeltételekben, a lakhatdsi, tapldlkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabél meghatdrozé tarsadalmi
jellemz8 a csaladok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények
mintegy 25%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakdkérnyezet.

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tdrsadalmi leszakadds meghatarozd részben tehdt a szegénységgel 6sszefiiggd koriilményekbdl fakad.
A szegregacio meértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteir§l vald témeges kizarédas sdlyos tarsadalmi

probléma.

Ma Magyarorszadgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2
millian mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kildndsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben él6ket. A cigdnyok/romdk nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnységgal. Ez nem mds, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié Gsszemosdsa, €s ezzel a térsadalmi kirekesztettségb6l fakadd osszes probléma
»Ciganykérdésként” vald felfogdsa. Fontos azonban tudomadsul venni, hogy a cigdnysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, dm a kett nem fedi teljesen egymdst. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtdl fuggetlenil is sokkal inkdbb terhelt az Sket érint6 diszkrimindcid rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsés 2012)
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

tartds munkanélkiiliség

Kozfoglalkoztatds tovabb folytatdsa. Egyéb helyi és
nem helyi foglalkoztatdsi lehetGségek felkutatasa

b(in6z8 életméd

hatékonyabb jogszabalyok betartatdsa, rendérség
fokozottabb jelenléte a telepiilésen, el6adasok
szervezése, propaganda munka

alulképzettség és a megfeleld szakképzettség hidnya

felnGttképzési lehetdségekhez valo csatlakozas,
hidnyszakmak felmérése, munkaltatok
sziikségletfelmérése, piackutatds

rossz anyagi koriilmények ellenére - ragaszkodva
hagyomanyaikhoz -, er6n feliil véllalnak
gyermekeket

a szakszolgdlatok ez irdnyban torténdg felvildgosito
munkaja

pénz és motivacié hidnya miatt nem vesznek részt
egészségiigyi prevencios és szliré programokban,
egészségligyi allapotuk nem j6

sziikség esetén dnkormanyzati mikrobusz
biztositasa
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

Szocidlis térvény alapjan:
4. § (1) E torvény alkalmazdsaban

a) jévedelem: - az (1a) bekezdéshen foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1c) bekezdésekben
foglaltakra — az elismert kdltségekkel és a befizetési kdtelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadorél szl6 térvény szerint meghatarozott, belféldrsl vagy kiilféldrél szdrmazé —
megszerezett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
addmentes jovedelmet is, és
ab) azon bevétel, amely utdn az egyszerdsitett vallalkozdi adérdl, illetve az egyszer(isitett kizteherviselési
hozzajaruldsrél sz6l6 torvény szerint adét, illetve hozzéjarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e térvény mdsként nem rendelkezik, az a hasznosithatd ingatlan, jarm(, tovabba vagyoni
értékd jog, amelynek

ba) kulén-kilén szémitott forgalmi értéke, illetSleg dsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egylittes forgalmi értéke az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis rdszorultsagtdl fiiggd pénzbeli és természetbeni elldtasok jogosultsigi
feltételeinek vizsgalatanal nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az dltala lakott ingatlanon &ll fenn, tovébba a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmd;

A csaladok tamogatasardl sz6l6 térvény igy fogalmaz:

i) jovedelem: az a személyi jovedelemadordl sz616 térvényben adékételes jovedelemként meghatérozott —
belf6ldrél vagy kiilféldr6l szérmazé — vagyoni érték, bevétel, amelynek havi dsszege meghaladja a
mindenkori legkisebb munkabér 6sszegét;

j) rendszeres jovedelem: a legaldbb hdrom egymast kévets hdnapban keletkezett jsvedelem:;

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer§-piaci integracié

Tiszaderzs foglalkoztatasi szempontbdl kimondottan kedvezétlen helyzetben van, mivel az 1950-es évektsi
1995-ig a helyi Mez6gazdasdgi TermelGszovetkezet volt a legf§bb munkaltaté. 1995-ben az évekkel
kordbban elkezd6détt felszdmolasnak vége lett, a tsz megsziint, igy az aktiv keres6k nagy része
munkanélkilivé valt. A termeldszdvetkezetben a munkabérek nem voltak magasak, de az embereknek
biztos anyagi hatteret adott. A kérnyez§ telepiilések munkahely szempontjdbél nem voltak képesek
befogadni a munka nélkiil maradt embereket. A fiatalabb magasabb iskolai végzettségiiek munkalehetdség
vegett nagy vdrosokba kezdtek elkdltozni, az alacsonyabb iskolai végzettségliek pedig ingdztak, illetve
megprobaltdak munkanélkiili segélybdl és alkalmi munkabdl fenntartani magukat és csalddjukat.

A kbzségben a magasan képzett munkaerd ardnya nagyon kicsi, mig a képzetlenek ardnya kiemelkedéen
magas.

A telepllés alapvetS problémaja a foglalkoztatottsag, a munkahelyteremtés. Jelenleg 106 f6 dolgozik
kdzfoglalkoztatds keretén belill, ezt koveti a szolgdltatds jellegii dgazatban foglalkozék szdma, az ipari,
épitdiparban dolgozdk ardnya (nagyon magas ezen a teriileten a més telepiilésre eljéré dolgozék szdma).A
mez8- és erdbgazddlkoddshan dolgozék ardnya kevés, de ez azzal magyardzhat6, hogy 6-7 & kezében
koncentralodik a mez@gazdasdgi teriiletek nagy része, és 6k csalddi gazdalkodds keretén beliil oldjék meg a
munkalatokat. Fontos cél az dnfoglalkoztatéva vélds segitése, a kdzfoglalkoztatd program megerdsitése.
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3.2.1. szdm tablazat - Nyilvantartott allaskeresSk szdma és ardnya, 15-64 évesek széma

Ipsisien kozc;;ccg)lakonepesség nyilvantartott alldskeresGk szama
nd férfi dsszesen nd férfi dsszesen
6 % f6 | % | f6 %
2012 384 411 795 52 | 13,5 | 42 |10,2| 94 |11,8
2013 | 374 399 773 51 | 13,6 | 47 |11,8| 98 | 12,7
2014 | 371 394 795 39 | 10,5 | 53 |13,5] 92 | 12,0
2015 | 371 395 766 24 | 65 | 33 1 84| 57 |74
2016 367 386 753 24 6,5 30 | 7,8 | 54 | 7,2
A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa:
Alldskeresok aranya
16% - -
14% e
12% E BT = " - ’ _— - - N—
8% —
6% - - - -
4% - - - —
2% -
0% - - - - -
2012 2013 2014 2015 2016 2017
W Férfiak ardanya W Nok aranya Osszes allaskeresd ardnya

Igaz, hogy folyamatosan viszonyitva csokkent a 15-64 év kozotti lakonépesség szama, de a nyilvantartott
4llaskeres6k szama is csokken, ez tébbek kozott a kdzmunkaprogramban, és az onnan a munka vildgaba
valé visszatérés segitésének kdszénhetd.

3.2.2. szdm tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2012 2013 2014 2015 2016
nyilva ntartott allaskeresdk p” 9% 100 92 54
Szama osszesen
. 6 3 4 4 2
20 éves és fiatalabb % 3.1% 4,0% 4,3% 7,0% 7,4%
6 12 16 14 8
202860 % | 12,5% 16% 15,.2% 10,5% 14,8%
f6 12 13 14 z
25297 % | 12,5% 13% 15,2% 12,3% 13,0%
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30-34 év N = o : ; :
% 12,5% 10,0% 7,6% 10,5% 7,4%
35-39 év f;: 101’2% g,g% 9,2% 10,65% 14,88%
40-44 év ;f 121;% 1& 3% 101,3% 10?5% 11?1%
45-49 év ::2 151’5% 151’3% 151,2% 12% 7.2%
50-54 év ]:2 8,3% 12];(2)% 12{3% 14,80% 9,2%
55-59 év ;c: g’i% g,g% 5,2% 5;% 5,2%
60 év felett ]:,Z zj% 2,3% 3;% 5,2% 9,2%

A tabladzat adatainak diagramban valé bemutatésa:

AlldskeresSk szama (f6)

120

100

80

60

2

o

2011 évben alapjaiban atalakult a kbzmunka, az addigi rendszer értékteremtd munkéra nem dsztonzott, a

foglalkoztatdst nem segitette, rdadasul sokba keriit a kormanynak.
Az dllaskeres6k nagy része elfogadja a felajanlott kézmunkdt, mert visszautasitds esetén hirom évre
kizarjak magukat a segélyezési rendszerbdl. A diagram j6l dbrazolja az dllaskeresdk szamdanak cstkkenését.

3.2.3. szdm tébldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség

, 15 éves és id8sebb ki Iega{abb altalanos iskolai végzettséggel nem
év i i altalanos iskolat végzettek , ” : ;
lakossag szama Gsszesen S rendelkezék 15-x évesek szdma
0sszesen ng | férfi Gsszesen né | férfi Osszesen nd férfi
{{¢] fo & 1i¢] 6§ g fé % 6 % fé %
2001 1091 577 | 514 | 799 380 | 419 | 292 | 26,8% | 197 | 34,1% | 95 | 18,5%
2011 1025 524 | 501 831 395 436 | 194 | 189% | 129 | 24,6% | 65| 13,0%

Altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezék széma a lakosséag ardnydhoz viszonyitva csdkkenést mutat.
Ezzel szemben az altalanos iskolai végzettségliek szdma pedig emelkedett.

23



3.2.4. szamu téblazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

o A nyilvantartott dllaskeres6k megoszldsa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott —— >
5 i o 8 altalanosnal et s .
Ev allaskeresdk szama T 8 éltalénosnal magasabb
.. alacsonyabb 8 dltalanos . - :
Osszesen B} ) iskolai végzettség
vegzettseg
F& f6 % fé % fo %
2012 94 11 11,7% 47 50,0% 36 38,3%
2013 98 14 14,3% 45 45,9% 41 41,8%
2014 92 11 12,0% 47 51,1% 34 37,0%
2015 57 6 10,5% 28 49,1% 23 40,4%
2016 54 6 11,1% 29 53,7% 20 37,0%
2017 66 11 17,0% 34 51,5% 21 31,8%

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatdsa:

200
180
160
140
120 +
100

80
60
40
20

2008 2009

® 8 dltaldanosnal alacsonyabb

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f0)

' I - I I r I

2010

2012

m 8 jltalénos

2013

2014 2015 2016 2017

1 8 dltalanosnal magasabb

A 3.2.4. szdmU adattablazatban a regisztralt munkanélkiiliek végzettség szerinti megoszlasa lathat4. Minden
évben 20 f6 alatt van a 8 altaldnos iskolandl alacsonyabb végzettségliek szama a regisztralt munkanélkiiliek
koziil, 2013-ben volt 14 f8, a 2014. évtdl csokkent, de 2017-ben ismét emelkedett.

3.2.5. szdmu tablazat - Altaldnos iskolai feln6ttoktatisban tanuldk létszama és a 8. évfolyamot
eredményesen végzettek '

& altaldnos iskolai felngttoktatasban 8. évfolyamot felnéttoktatasban eredményesen
résztvevik szama elvégzdk szdma
f6 F& %
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
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Tiszaderzsi munkanélkiliek koziil az altaldnos iskolai felndttoktatdsban egyetlen f& sem vett részt.

3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatashan résztvevék szama kbzépfoku iskoldban

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
felnéttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban feln&ttoktatdsban
résztvevék Gsszesen résztvevdk résztvevik résztvevik
1{¢] 6 % 6 % f6 %
2013 0 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0

Tiszaderzsi munkanélkiiliek kdzll a kdzépfoku iskolai felnéttoktatasban egy f6 sem vett részt.

A HEP 1. szam( mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsdrol sz616 1991. évi IV. tdrvény (tovabbiakban: Fit.)
és a Mdotv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz§ foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet8ségeket kivantuk elemezni az elmult évek valtozésainak bemutatdsaval, a kiilénbdz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya
b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

¢) kozfoglalkoztatas

d) a foglalkoztatashoz vald hozzéférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kizlekedés,
potencidlis munkalehet8ségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
mUikodé foglalkoztatasi programok stb.)

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet megkénnyitd programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik

f) munkaerg-piaci integrdciét segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzéférés, helyi foglalkoztatési programok)

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési dnkormdnyzati sajat fenntartasd intézményekben térténé
foglalkoztatdsa

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatdasok

A Tiszafiiredi Kistérségi Tobbcéli Tarsulds Szocidlis Szolgdltaté Kozpont Tiszaderzs Szakmai Egysége a
kdvetkezd alap szocidlis szolgaltatasokat latja el:

- csaladsegités

- étkeztetés

- hazi segitségnylijtas

- nappali ellatas (atlagos és demens sziikséglet(i személyek)
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Kossuth Lajos Gimnazium Pedagdgiai Szakszolgélat az aldbbi szolgdltatdsokat latja el az dltaldnos iskola 1-4
osztalyaban:

- nevelési tandcsadas,

- logopédia

- gyogy testnevelés

Tiszaszentimre Reformdtus Kézpont keretében latjuk el a csalddsegitési és gyermekjoléti szolgdlat feladatait.

Kossuth Lajos Gimnazium Pedagdgiai Szakszolgalat az alabbi szolgéltatdsokat latja el az Gvodaban:
- nevelési tandcsadds
- logopédia
- fejlesztd pedagdgus
- korai fejlesztés és tandcsadas

Tiszaderzs kozség Onkormanyzata a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi lll. térvényben
meghatarozott rendszeres segélyeket, kiildnb6z6 tdmogatdsokat teljes korlien biztositja:

- lakadsfenntartasi tdmogatas,

- atmeneti segély,

- temetési segély,

- kbdztemetés,

2013. janudr 1-vel megalakultak a jarasi hivatalok. Telepiilésiink a Tiszafiiredi Jérdsi Hivatalhoz tartozik.
A jardsi hivatal intézi a helyi polgdrmesteri hivatal helyett az aldbbi dllamigazgatasi gyeket:

- kozgyogyellatasi igazolvany (alanyi, normativ)

- egészségiigyi szolgaltatasra valé jogosultsag megallapitasa

- dpolasi dij (alanyi, fokozott) megéllapitdsa

3.3.1. szdm( tablazat - Alldskeresési segélyben részestil6k szdma

év hees kﬁzat:ti lakénépesseg segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiilék %
szama
2012 795 1 0,1%
2013 773 1 0,1%
2014 765 2 0,3%
2015 766 2 0,3%
2016 753 4 0,5%

A tdblazat adatainak diagramban valé bemutatdsa.
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Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f6)
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m 15-64 éves dllando népesség m Allaskeresési segélyben részestilik

Alldskeresési segélyben részesiilék szédma kozel azonos adatokat mutat 2012 és 2016 kozotti években.
2012-ben a segélyben részesiilék szama joval alacsonyabb a tobbi évhez viszonyitva. Ebben az évben tébb
mint tizedére esett a segélyben részesiil6k szama.

3.3.2. szdmu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szdma

nyilvantartott alldskeres6k szama | dllaskeresési jdradékra jogosultak
f6 6 %
2012 94 5 5,3%
2013 98 9 9,2%
2014 92 8 8,7%
2015 57 8 14,0%
2016 54 6 11,1%
2017 66 7 10,6%

A tabldzat adatainak diagramban valé bemutatésa.

Alliskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
[ 16% 1 -

14%

12% -

[ 10% - e
8%
6%
4% -
2%
0% - r 3

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A gazdasdgi valsag hatdsa itt is érz6dik. A munkahelyekrél torténd elbocséjtasok miatt tébb éves
munkaviszonnyal rendelkezéknek sz(int meg az alldsa, 5k lettek jogosultak a jaradékra.
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2015 évig ndvekedett a szdmuk, 2015 évtdl kisebb csékkenés mutatkozott, mivel tébben a
kézfoglalkoztatas keretén beliil helyezkedtek el, és az itt eltdltdtt munkaviszony ideje nem volt elég a
jaradék jogosultsag megallapitdsahoz.

3.3.3. szamU tadblizat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsban
részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben EggszséalArasodisi &
részesitett regisztralt & i € sy . " ;
siinEandiktiialsiima gyermekfeliigyeleti timogatdsban Foglalkoztatast helyettesitd
(negyedévek 4tlaga) - TS 1401 részesiilék dtlagos szdma 2015. tdmogatasban részesitettek
BY & marc. 1-t8l érvényes mddszertan | dtlagos havi szama (2015. mdércius
Ev (2015. februdr 28-t6] az ell3tés szerint 01-tél az ellatasra valé jogosultsag
megsz(int, vagy kilon valt EGYT- (15 5401) megvaltozott)
re és FHT-ra)
15-64 évesek %- # Munkanélkiiliek
k6 i aban i %-dban
2012 23,25 2,92% 0,00%
2013 24,75 3,20% 0,00%
2014 36,5 4,77% 0,00%
2015 20,75 2,71% 0,00%
2016 19,75 1 2,62% 0,00%
2017 20,25 0,00%

A tdblazat adatainak diagramban valé bemutatasa.

Aktiv kortak elldtasaiban részesiil6k szama (f6)
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m Rendszeres szocidlis segélyben részesiilék

B Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti timogatdshan részesiilék

Foglalkoztatast helyettesits tamogatdsban részeslilék

2017
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A 3.3.3. tdbldzat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen a rendszeres szocidlis segély és a
foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds, mint az aktiv korGiak tdmogatdsa milyen mértékben van jelen.
Rendszeres szocidlis segélyt az az aktiv kord személy kaphat az &nkormanyzattél, aki: nem munkavallalg,
vagy egészségkdrosodott, vagy tdmogatott allaskeress, vagyis olyan hétranyos munkaerd-piaci helyzetd
aktiv kord személyek részére nydjtott tdmogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosité
jovedelemmel. A foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdst csak alldskeres6 személy veheti igénybe.
Onmagéban az adat nem értelmezhet§, sziikséges Gsszevetni az aktiv kordak (3.2.1 tdbla 15-64 évesek
szama) és a munkanélkiiliek szdmaval (3.2.1 tabla nyilvantartott dlldskeresék szama). A szocidlis segély nem
meghatdrozé mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jévedelmi lakossagénak kérében.

Munkaer&-piaci szolgaltatasok

A Foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiiliek elldtdsardl sz616 1991. évi IV. térvény (Tovabbiakban:
FIt.) I1l. fejezete rogziti a munkaer6-piaci szolgéltatdsok és foglalkoztatast elésegité tamogatasokat.

Az allami foglalkoztatdsi szerv és az allami felnGttképzési intézmény &ltal nyujtott szolgaltatisok a
kovetkezdk:

a) munkaer&piaci és foglalkozési informacid nydjtésa,
b) munka-, palya-, dlldskeresési, rehabilitdcids, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tandcsadas,

¢) munkakdzvetités.

Allaskeres6k tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithet§ személyek korét és a képzési témogatasként adhatd juttatdsokat az
Fit. 14. §-a rogziti.

Ty

A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatdsdnak bévitését szolgilé tdmogatasok nyujthatdk az Fit. 16.
§- alapjédn a munkaadd részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az llaskeresSk véllalkozéva véalasat elGsegitd tdmogatas nydjthaté az Flt. 17. §-a szerint a legaldbb hrom
hénapja folyamatosan dllaskeres6ként nyilvdntartott, vagy rehabilitciés jaradékban részesiild
maganszemélyek szamara, legfeljebb hat hdnap id6tartamra, havonta a kotelez§ legkisebb munkabér
(minimalbér) dsszegéig terjedd vissza nem téritendd forméban, palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegé&rzés tamogatasarél az Fit. 18. §-a rendelkezik, eszerint palyazati
eljdras keretében, vissza nem téritend6 munkahelyteremts tadmogatds nyljthaté a munkavéllalok
Iétszamanak ndvelésével tartds foglalkoztatast biztosité munkaltatd

Az dlldskeresk elldtasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint lldskeresési jaradék folydsithaté annak az
alldskeresd személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az dlldskeresd kérelmére nyugdij eltti dlldskeresési tamogatast kell megallapitani a
jogszabdlyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres8 részére jard éllaskeresési jaradék, allaskeresési segély megéllapitdsdval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykdzi utazdsi kéltségtérités dllapithaté meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.4 Lakhatads, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dlloményt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltérva a telepiilésen fellelhets
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elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalanségot, illetve a
lakhatdst segit§ tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozo egyéb jellemzGket,
els@sorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Tiszaderzsen a lakoteriiletek a belteriileten taldlhatdk, egészére a falusi jelleg(i beépités jellemzé. Zomében
utcdra merdleges nyeregtetfs épiiletek, valamint a 60-80-as években épiilt sdtortetds kockahdzak
talalhatoék.

A lakasallomdny jelenleg 645, ebbdl egyre t6bb az elhanyagolt, romos éplilet. Az ingatlanok piaci értéke
teljesen lecsokkent, eladhatatlannd valtak. 75 %-a 1960 év el6tti éplilet, ebbdl kiemelked8en magas, 24 % a
csaknem 100 éves hdzak aranya. A lakasok mintegy 65 %-ban lett beliilr6l bevezetve a haldzati vizvezeték,
ami az orszagos atlag alatt van, a vizoblitéses WC-vel felszerelt haztartdsok ardnya pedig 58 %, ami szintén
orszagos atlag alatti.

A telepiilésen a kozcsatorna haldzat nincs kiépitve, egyedi szennyviztdrozéba gydijtik a szennyvizet.
Orszégosan is kiemelkedd a komfort nélkiili lakdsok szama. 100 lakott lakasra és lakott iiduil6re juté lakék
szama atlagot véve 250 6.

Nagy eltérések mutatkoznak, mivel egyre tobb lakdsban él magényos személy, illetve né azon komfort
nélkiili szoba-konyhdas lakdsok szama ahol 8-10 f6 lakik.

Kiilteriileten 2 db lakdst tartunk nyilvan.

a) bérlakas-dllomany

3.4.1. szdmU tablazat - Lakas allomany

N . i szocialis egyéb lakascélra hasznalt
db osszes lakasallomany ; _y . % 2 " w e
bérlakds dllomany lakdsallomany nem lakdscéld ingatlanok
ebbdl elégtelen ebbél elégtelen ebbdl elégtelen ebbél elégtelen
lakhatdsi lakhatdsi lakhatdsi lakhatdsi
kériilményeket kérilményeket koriilményeket korilményeket
biztositd lakasok biztositd lakdsok biztositd lakdsok biztosité lakdsok
szama szama szdma szama
2012 632 na 0 na 0 na 0 na
2013 632 na 0 na 0 na 0 na
2014 632 na 0 na 0 na 0 na
2015 632 na 0 na 0 na 0 na
2016 632 na 0 na 0 na 0 na
20195 632 na 0 na 0 na 0 na

A tébldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa.

Osszes lakdsallomany (db) |
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200 - 2
0 I :
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakas Elégtelen koriilményeket biztosité lakas

b) szocialis lakhatds
c) egyéb lakascélra haszndlt nem lakdscéld ingatlanok
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Tiszaderzs kdzség kozigazgatdsi teriiletén bérlakdsok szdma 0, szocidlis lakhatds valamint egyéb lakdscélra
hasznalt nem lakdscélu ingatlan sincs nyilvdntartva. Az elmult évek sordn sem épitkezés sem pedig bontds
(hivatalosan) nem tortént, igy a telepiilés lakdsdllomanya évrél-évre nem vdltozott.

3.4.3. szamu tdbldzat - Lakasfenntartdsi és addssdgestkkentési tdmogatasban részesiilék

lakasfenntartdsi timogatasban részesitettek | addssdgcstkkentési tdmogatasban részesiilék
szama szama
2012 229 0
2013 223 0
2014 228 0
2015 198 0

A tdbldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa.

Tamogatasban részesiildk (f6)

240
230 — . T R —— :
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B Lakasfenntartasi tdmogatds  ® Addssagcsokkentési timogatds

Tiszaderzsen a lakdsfenntartasi tdmogatdsban részesitettek szdma 2013-ban csékkent, majd 2014-ben
névekedett, majd 2015-ben jelentdsen csékkent.

f) eladésodottsag

Tiszaderzs kdzségben is - mint orszégosan -, az eladdsodas jelentds probléma, kiilondsen a hatranyos
helyzet(i, munkdjukat elveszitd, vagy alacsony jévedelm(i tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti
el a lakdsat, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianydban a kozszolgaltatdsokat. Mivel ad6sségrendezési eljaras
alatt all az Onkormanyzat, ezért csak a kételez6en elldtandé feladatokat tudja finanszirozni, igy a
lakdsfenntartdsi tamogatdson kiviil mds lakhatdshoz kapcsolddo juttatds megéllapitdséra nincs lehet6ség.

g) lakhatds egyéb jellemzGi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkeds lakasok, mindségi
k6zszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, k6zosségi kbzlekedéshez vald hozzaférés bemutatésa

Tiszaderzs |. szdmu belteriilete 645 lakasbdl &ll. 1995-ben a Tisza-t6 mentett oldali partjan kialakitdsra
keriilt a telepiilés Uidul6 terilete (1. szamU belteriilet). A kdzmivel ellatott teruleten 154 udilé telek kézil

csak 31 db kerdit beépitésre (20 %).
A teleplilésen koziizemi vizelldtd rendszer biztositja a lakossagi vizigényeket. Ellstott lakéingatlanok széma

674 db, kozileti fogyasztd 34 db, 4talanydijat fizets 5 db, Gsszesen 713 db. (I. és II. szamu belteriilet is). A
vizm{ kapacitdsa elegendd az igények kielégitésére.
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A kdzségben szennyviz csatornahdlézat mind a mai napig nem keriilt kiépitésre, a keletkezett szennyvizet a
lakossag szippantd autdkkal szallittatja el.

Tiszaderzs egy iranybdl, az Orvényi dllomds fel§l kapja az elektromos energidt. A megépiilt 20 KV-os
rendszer maradéktalanul biztositja a telepiilés energiaelldtasat. 645 lakohdzas ingatlan mind ra van
csatlakoztatva. Dijhatralék miatt évente 4-5 esetet tudunk, amikor az dramszolgaltato (E-on) a vezetéket

levégja.

Tiszaszentimre fel6l érkezik a féldgdz a kozségbe nagy-kdzép nyomasu gazvezetéken. A rendszer
tizemeltetSje a TIGAZ Zrt. 645 ingatlanbdl 465 rakotés tortént. Jellemz8, hogy a telepiilés hdztartasainak
egyre jelent8sebb része tér vissza — anyagi megfontoldsbol —, a vegyes tiizelésre.

A telepiilésen légvezetékes kabeltelevizids hdlézat nem talalhato.
Telefonelldtds: belteriileten 4 db nyilvdnos telefondllomas talalhaté, a lakosségi elSfizet6k szama 320
allomds (2005. évi adat), de a mobiltelefonok térhéditdsaval ezek szama évrél-évre csékken.

Telepiilésiinkén két féle internet elérési lehetdség van, az egyik mikrohullamu vezeték nélkili (Invitel Zrt.),
a masik pedig vezetékes T-home. Mindkettd korldtozott szdmban érhetd csak el. A vezetékesnek maximum

10 Mbp/s lehet a teljesitménye Tiszaderzsen.

A kozség szilard kommundlis hulladék elszallitdsdrél a Remondis Tisza Kft. gondoskodik. Szelektiv
hulladéksziget 2 db taldlhaté. A Remondis Tisza Kft. 349 db lakosségi él6szerzédést (ebbél 30 db Uidiil§), és
9 db kézilleti szerz8dést tart nyilvan. A volt szeméttelep felszamolasa megtortént, rekultivaldsa viszont még
nem, ez még fontos feladata az dnkormanyzatnak.

A falu csapadékviz-elvezetd rendszeres feldjitasra, karbantartasra szorul.
Kozigazgatdsi teriiletiinket vasdatvonal nem érinti, legkozelebbi vasutallomds Abadszaldkon taldlhatd. A
lakok a kdrnyez6 telepiilésekre egyéni és tomegkozlekedési eszkbzokkel juthatnak el.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakékornyezet Jellemz8i (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsdlloménydnak dllapota, kdzmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

A 2008 évi statisztikai adatok szerint Tiszaderzsen szegregatum nincs nyilvantartva, de a szegregatumok az
un. alacsony statuszd népesség ardnya, vagyis legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6knek és
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezéknek az aktiv korGakon beliili arénya alapjén jelélhet6k ki.
Szegregdtumnak mindsiilnek azok a teriiletek, ahol az alacsony statuszd népesség aranya meghaladja a
40%-ot. A szegregatumok 2000 6 alatti telepiilések esetében a telepiilések egésze szintjén, 2000 f6 feletti
telepiilések esetében a telepiilésrészek (haztombok) szintjén jeldlhetdk ki.

A fentiek alapjan Tiszaderzs szegregatum, 2000 f& alatti lakossdgszama miatt az egész telepiilés annak

szamit.

Telepek, szegregatumok szama a telepulésen: , 1db

Telepi lakdsok szédma a telepiilésen: | 2008 " ] 644 db
2009 - 645 db
2010 . 645 db
2011 645 db
2012 645 db

A telep/ek, szegregatum/ok elhelyezkedése a telepiilés A telepiilés egésze szegregatum.
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teriiletéhez viszonyitva

A telep/ek megkdzelithet8sége: lasd 4. oldalon

A telepek kozelében |év6 egészségtelen (izemek, | A megszintetett szeméttelep a Petdfi
létesitmények (kérjuik, sorolja fel, van-e a kdzelben - és ha | Sdndor Ut kozvetlen szomszédsagéban
igen milyen tdvolsagra - szeméttelep, feldolgozd lizem stb.) | taldlhatd.

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szdma, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszIas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hétrényos helyzet(
gyermekek arédnya, stb.)

Tiszaderzs egésze szegregdtum, ldsd a programban leirtakat.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossg teriileti dtrendezédésének folyamatai

Az elmult évek Uj jelensége, hogy peremekrél az ott lakék a telepiilés kbzponti részében taldlhaté lakdsok
megvasarldsat (részletekben) akarjak eszkdzoIni, és az dltaluk el6z6leg lakott épiiletek egy része iiresen
marad, masik résziiket ismerdsoknek, csaladtagoknak atadjak.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzdférés

a) az egészséglgyi alapszolgdltatisokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovdbbiakban: Eiitv.) 152. §-a részletezi az egészségiigyi
alapelldtds kérébe tartozo telepillés onkormdnyzati feladatokat. Ennek megfeleléen az egészségiigyi
alapellatds része:

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi elldtas,

- fogorvosi alapellatas,

- alapellatdshoz kapcsol6do ligyeleti elldtas,

- védéndielltas,

- iskola egészségiigyi ellatas.

A telepiilésen vegyes praxisi haziorvosi szolgélat m(ikodik, melyet minden beteg egyforman igénybe tud
venni. Az orvosi rendel§ (ebben az épiilethen taldlhatd szolgdlati lakds is). A rendelSbe valé bejutds
akadalymentes, igy akar kerekesszékkel is kdnnyen megkdzelithet§. Természetesen otthonaban dpolt
fekvGbetegek is igénybe tudjdk venni az alapellatdst gy, mint barmely fogyatékkal é15 is. Havonta egy
alkalommal sziilész-négyogydsz és gyermekgydgydsz szakorvos jar ki.

A kozépfok egészségligyi ellatdst a Karcagi Kétai Gabor Korhdz, a korzeti elldtdst Tiszafiired szakrendeldje
biztositja. Sokan betegszallitéval tudnak csak eljutni ezekre a helyekre, de sok esetben a kért szallitist a
betegszallitd leterheltség miatt nem tudja biztositani. A legtdbb szakelldtds idSpont egyeztetést kér. Itt
felmeril§ probléma, hogy van, amikor hossz( heteket, esetenként hénapokat kell varni a betegeknek.

Orvosi lgyelet szempontjdbdl Tiszafiiredhez tartozik a telepiilés. Véd6néi szolglat, iskola-egészségiigyi
ellatds, valamint fogdszat is m(ikédik Tiszaderzsen. A fogaszati rendeld az Iddsek Klubja épiiletének egyik

szobdjdbol lett kialakitva. Rendelési id6 heti egy alkalommal, a fogorvos Abadszal6krél jar 4t.

Az egészséghazba m(ikddik a véddndi szolgdlat egy f6élldst védénével. Legkdzelebbi gyermekorvos szintén
Abadszaldkon van, mint ahogy a legkdzelebbi gyégyszertar is itt taldlhato.

3.6.1. szamu tabldzat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hdzi gyermekorvosok &ltal
szolgélatok szdma szolgéltatdsok szama ellatott szolgdlatok szama
2012 1 0 0
2013 1 0 0
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2014 1 0 0
2015 I 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez$ sziirésekhez) vald
hozzaférés

Alapellatdshoz tartozd sziiréseket folyamatosan végez a héziorvos (pl. vércukormérés, vérnyomasmérés,
testtomeg index, latasvizsgalat, és lehet8ség van még EKG készitésére). Teljes laborvizsgalatot is kérnek, de
a laboratérium legkozelebb Tiszafiired van. Evenként egyszer allergia, hallas, tiid8sz(ird vizsgélatot végez a
szakelldtd helyben. Mammogréfiai sziirést is igénybe tud venni a lakossdg, melyre személyes meghivét és
utazdsi utalvdnyt biztosit a sziirGéllomds, mivel a vizsgalat Szolnokon torténik. Nagyobb jelent8ségii
prevencids sziirdvizsgalat 2011. évben volt, amikor egy alkalommal a Szolnoki Hetényi Géza Kérhaz
szervezésében a helyi lakosok részére atfogo szlrd vizsgalatot végeztek a kdrhaz orvosai, dolgozdi, valamint
ugyan ebben az évben orszdgos program keretében 50 f6 atfogd szlirdvizsgalatat lattak el mozgé
sz(ir6bazison. Minden évben tdbbszor halldsvizsgalatokon és szemvizsgalatokon vehet részt a lakossag.
Evenként kotelezd tlid8sz(iré vizsgalaton kell részt venni a 30 éves kor feletti lakossagnak. A telepllés
lakossdganak sz(irGvizsgdlati részvételi ardnyara vonatkozé statisztikai adatok nem dllnak a
rendelkezésiinkre. Hidnyosak az informécidink arra vonatkozéan is, hogy egészségiigyi ellatas keretében
végzett felvildgosité tevékenység dltal hany személyt értek el. Magyarorszég egészségi dllapota kozismerten
rossz, és az utobbi években jelentsen emelkedik a daganatos betegségek széma. A rendszeres
sz(ir6vizsgalaton vald részvétellel a megbetegedések jelentSs hanyada elkeriilheté lenne.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzéférés

Telepiilésen az egyik f6 probléma, hogy sok a mozgdsszervi megbetegedettek szama. Nekik a
rehabilitaciojuk sem megoldott helyben. Kezelésekre el kell, hogy jarjanak nap, mint nap. A Tiszafiiredi
Sanitas Corporis Egészségiigyi Szolgaltatd Kft. dltal lzemeltetett rehabilitdcidés intézetbe jardbeteg
szakellatas keretén beliil fejlesztd és rehabilitacios elldtast tudnak igénybe venni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkdn az étkeztetést egy vallalkozé megbizasi szerz6déssel végzi. Anyagi okok miatt nem kertil
mindig el6térbe az egészséges életvitel és reform étkezés lehet6ségének nydjtasa minden korosztaly
szaméra. Evenként lehetdség nyilik arra, hogy szocidlis nyari gyermekétkeztetésben vegyen részt a
telepiilés. A nyari gyermekétkeztetéshez nyljtott tamogatdst azok a telepiilési Onkormanyzatok
igényelhetik, amelyek vallaljdk, hogy a nyari iddszakban folyamatosan, legaldbb 44, legfeljebb 54
munkanapon keresztiil napi egyszeri meleg étkeztetést biztositanak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6 gyermekek szdmdra. Ez nem azt jelenti, hogy ezen idGszak alatt az étkeztetést
ugyanazon gyermekek szamdra kell nydjtani. A leghatranyosabb telepiilések esetében valamennyi raszorulé
gyermek utan igényelhetd tdmogatas dnerd nélkil is.

e) sportprogramokhoz valé hozzéférés

Testnevelési, sport intézmények:
- Sportpalya (hrsz: 583) a kozség dél-keleti részén talalhato, évek ota elhanyagolt.
- Kispélya, mely a Béke téren van, aszfaltboritds(, k6zségi szint(i szabadtéri rendezvények itt keriilnek
megrendezésre, de semmilyen épitmény (szocidlis blokk) nincs rajta.
- Sportcsarnok: szintén a Béke téren, az iskola szomszédsdgaban 2006-0ta m{ikédik a minden igényt
kielégit6 épilet. Itt tartjdk a testnevelési ordkat, killonboz8 rendezvényeket, kidllitasokat,

arusitasokat.
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(Sportoldsi lehet&séget biztosit a Tisza, Tisza-td, lehet horgdszni, vizisportolni.)

f) személyes gondoskodast nyjté szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Az id8sek napkozbeni elldtast, étkeztetést, valamint a hazndl torténd segitségnydijtast, a Tiszafiiredi
Kistérseg Tobbcelu Tarsulds Szocialis Szolgéltaté Kézpontja Tiszaderzs Szakmai Egysége biztositja. Engedély
szerint idGsek napkdzbeni ellatasat 22 f6 igényelheti. Ténylegesen naponta 10-12 f6 veszi igénybe. Haznal

torténd segitségnyljtas engedély szerint 17 f6, ténylegesen 16 & él ezzel a lehetdséggel. Az étkeztetésnél
helyben (ld8sek klubjaban) étkez6 ténylegesen 6 16, kiszéllitasos és elviteles étkezés tsszesen 39 8.

g) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenl6 bandsmdd kdvetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor

Hatranyos megkilonboztetés a szolgéltatdsok teriiletén nem megengedett, nincs tudomdsunk réla, hogy
lett volna ilyen diszkriminacid.

h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
elldtérendszer keretein beliil

3.7 Kdzosségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatdsa
A kozdsségi élet szinterei sokrétliek telepiilés szinten ilyenek a lakokdzdsségek, a munkahelyek,
intézmeények, egyhaz, civil szervez6dések. A Reformdtus Egyhdz és a civil szervezetek egyre aktivabbak,
sokszin(i tevékenységlikkel hozzajarulnak a kozség kbzéletének fejl6déséhez.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

M{ivelGdési intézmény:
- Hatvani Déniel Kéz&sségi Héz és Kényvtar (FS Gt 20.). Befogaddképessége megfeleld, a konyvtari
kotetek szdma: 10.000 db.
(Az iskolaval szemben |évS Régi MiivelGdési Haz (F§ ut 20.) életveszélyessé vilt, kiiiritése sziikséges
volt, pedig régen az Osszes kozségi rendezvény itt keriilt megrendezésre. Feldjitdsdra nincs az
onkormanyzatnak pénze. )

Reformdtus Egyhdz éltal szervezett , Lelkifroccs”, melynek ldtogatottsdga egyre nagyobb.
b) kdzosségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A helyi 6voda és altalanos iskola dltal évente tobbszdr keriil megtartdsra telepllés szint( rendezvény,
melyen a lakossdg kdzil barki részt vehet (pl. farsang).

KozOsségi élet alakitasaban nagy szerepet jdtszik az 1997-ben |étrejott Derzsi Szabadidds Egyesiilet.
Megalakulasuk 6ta minden évben megrendezésre keriilnek olyan rendezvények, melyek a falu egész
lakossdgdt érinti. llyen programok példaul: Locsolébal, Kdrdsz-napok, Sziireti felvonulés és bal.

Bejegyzett egyesiiletek még Polgardrség, Kossuth Sporthorgasz Egyesiilet, Magyar Vérdskereszt.

¢) helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adoményozas, 6nkéntes munka stb.)

A Derzsi Szabadidds Egyesiilet miden évben dnkéntes munka keretén beliil a telepiilés kézigazgatdsi
terliletén szemétgylijtési akcidt szervez, ahova évoddstdl idéskoruig mindenkit szivesen lat. Adomdnyozés
és onkéntes munka terén egyre nagyobb szerepet kap a Reformdtus Egyhaz a jelenlegi tiszteletes irnak
koszénheten. Hollandidbdl érkeznek adoményok, valamint holland csoport végzett feljitasi munkalatokat

a faluban. Ehhez a csoporthoz csatlakoztak helyi Gnkéntesek is. A Polgardrség minden hétvégén szolgalatot
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teljesit a jobb kdzbiztonsdg megteremtése érdekében, tovdbbd kdzségi szintli rendezvényeken feliigyeli a
biztonsagot, kbzremiikodik az Utelterelésben.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen 1995. éta miikédik Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat. A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat
kotelez6 kozfeladata tébbek kézt a képviselt kdzdsség érdekképviseletével, esélyegyenlbségének
megteremtésével kapcsolatos feladatok elldtdsa, kiiléndsen tekintettel a helyi &nkormanyzatnak a
nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira. A nemzetiségi Onkormdnyzat
egyuttm(ikodését az dllami és a helyi dnkormanyzati szervekkel a nemzetiségek jogairol sz6lé 2011. évi
CLXXIX. tdrvény 79-86. §-ai rogzitik. A helyi dnkorményzat a helyi nemzetiségi &nkormanyzat részére —
annak székhelyén — biztositja az Onkormanyzati mikodést személyi és tdrgyi feltételeit, tovdbba
gondoskodik a m(ikodésével kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarél.

Jelenleg nem miikodik roma nemzetiségi 6nkormanyzat telepiilésiinkén.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
tartos munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatas tovabb folytatdsa. Egyéh helyi és
nem helyi foglalkoztatdasi lehetfségek felkutatdsa
biin6zd életmdd hatékonyabb jogszabalyok betartatdsa, rend&rség

fokozottabb jelenléte a teleplilésen, el6adasok
szervezése, propaganda munka

alulképzettség és a megfeleld szakképzettség hidnya felnGttképzési lehet&ségekhez vald csatlakozds,
hidnyszakmak felmérése, munkaltatok

szilkségletfelmérése, piackutatds
rossz anyagi koriilmények ellenére - ragaszkodva | a szakszolgélatok ez irdnyban térténé felvildgositd

hagyomanyaikhoz -, erén feliil vallalnak munkdja
gyermekeket
pénz és motivacié hidnya miatt nem vesznek részt sziikség esetén dnkormdanyzati mikrobusz
egészségligyi prevencids és sz(iré programokban, biztositdsa

egészségigyi dllapotuk nem jé
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Az aldbbiakban segitségiil elsként attekintjik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolédé
definicidkat és szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanUsitott — magatartds, mulasztds vagy
korilmény kdvetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n. pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatéségi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjéléti szolgaitatas
feladata. Ha a szUl§ vagy mds tdrvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az alapellétdsok
Gnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési 6nkormanyzat
jegyzGje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriil§
gyermekhelyettesité védelmének biztositdsdra irdnyulé tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskoddst nyGjté gyermekjoléti alapelldtdsok, illetve gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatdsok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatads,

c) a gyermektartdsdij megelGlegezése,

d) az otthonteremtési tdmogatas,

e) a kiegészit§ gyermekvédelmi tamogatas.

A személyes gondoskodds keretébe tartozoé gyermekjéléti alapellatasok:
a) a gyermekjdléti szolgaltatds,
b} a gyermekek napkézbeni elldtésa,

c) a gyermekek dtmeneti gondozdsa.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatdsok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,

c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
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A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c) az ideiglenes hatdlyu elhelyezés,

d) az atmeneti neveléshe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendeiése,

g) az utégondozas elrendelése,

Az ellatasok és intézkedések nyljtdsa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositdsa sordn adatok
kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hatdskoroket gyakorlo szervek és személyek (Gyvt.
16.8),

b) a févarosi f&jegyz6,

c) a gyermekjoléti alapellatdst és gyermekvédelmi szakellatast nyljto szolgéltatds, intézmény fenntartéja,
vezetdje,

d) a helyettes sziil§, nevelszilg,

e) a gyermekjogi képvisel, illetve amennyiben a gyermek panaszénak orvosldsa érdekében feltétlenl
sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az elldtott jogi képviseld,

f) az dldozatsegités és a kdrenyhités feladatait elldté szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: Ezt a definiciét a Gyvt. tartalmazza. A 2013. szeptember 1-
éig hatdlyos szabdlyozas értelmében hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdgat csalddi kériilményei, szocialis helyzete miatt
megallapitottdk. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzet( az a gyermek, tanuld, akinek térvényes
feliigyeletét ellaté sziilGje, 6vodds gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanulé esetén a
tankotelezettség bedlldsénak id&pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen. Err§l a sziil6 nkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatrdnyos helyzet( az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyz6 Gsszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi terliletén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek és tanulok szdmat és az ily médon elallitott statisztikai adatokat minden év oktéber
31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je
a Gyvt-ben meghatérozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsagot
allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megallapitdsa sordn sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgélatara a Gyvt. 19. §-a szerint.
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Kiegészitd gyermekvédelmi tédmogatas: A tdmogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesild gyermek gydmjaul rendelt hozzatartozo jogosult, aki a gyermek tartdsara koteles és

nyugellatdsban,

korhatar eldtti ellatasban,
szolgalati jaranddsaghban,
balettm(ivészeti életjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban,
id6skorlak jaradékdban vagy
olyan ellatasban

részesul, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocidlis elldtdsok emelésérsl sz6l6 jogszabaly hatélya al4
tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megillapitisa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i (pl. gyermekek szdma, arinya, életkori
megoszlidsa, demografiai trendek stb.)

A helyi elldtérendszer a csalddot a gyermek nevelésében kiilénféle tdmogatasokkal, és szolgéltatasokkal
segiti és személyre sz016 tamogatdsok és szolgaltatasok nyujtasaval biztositja a csalddok védelmét. F§ célja:
a veszélyeztetettség megelGzése.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetl, illetve halmozottan hatrényos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A szocidlis alap- és szakelldtdshoz kapcsolédd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek megfelels
ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocidlis teriilet szakembereinek
objektivabb probléma-megkdzelitése és helyzetelemzése indokolt. A HEP sorén ezért a cél a jelz6rendszer
tényleges, helyi mikédésének feltérképezése és esetleges hidnyossigainak hatékony és mérhetd orvoslasa.
A jelz6rendszer standarjainak hidnyossdgai és a kornyezettanulmanyok szenzitiv adatokra vonatokozé
szabdlyozdsa helyi korrekcidkat és odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelzSrendszer széleskér(i, minden jelz6rendszeri tag bevondsaval kell
meghatdrozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittm(ikodésre kételezett
szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definidlt veszélyeztetettség —
magatartds, mulasztas vagy koriilmény kévetkeztében kialakult dllapot - gyakran igen nehezen felismerhetd
helyzetekbdl adddik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexudlis abtzus, gyerek és/vagy
sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztdsa kapcsan.

A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hové fordulhat segitségért,
illetve a bantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer Iatokorébe, nem keriil
kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazds gyanijara felfigyelhetnének (ld. ombudsman
jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés sordn ezért nemcsak a meglévé szolgéltatasok felsoroldsat,
hanem azok ismertségét, ,,akaddlymentességét” és hatékonysdgat is sziikséges feltdrni és mérni.
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A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések sordn, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illetéleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag, tovabba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsdrél sz616 hatarozat meghozataldval egyidejlleg
tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a kedvezményekrdl, juttatdsokrél, palyazati lehetségekrsl, amelyek a
gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabbd a sziil6t arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mingsiil halmozottan hatranyos helyzet(inek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzds és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfiiggesztése esetében a
jogalkoté szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hianyzés valédi oka, annak
részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzds oka mogott eléfordulhat a csaldd részérdl
torténd bantalmazds vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért all el6, mert a gyermek anyagi vagy
egyéb okokbdl csalddfenntartdi vagy egyéb funkcidkat I1at el (dolgozik, dpol valakit, stb.) A helyzetfelmérés
soran fontos meggy6z8dni arrdl, hogy az igazolatlan hidnyzdsok esetén elGirt jelzési kotelezettség
megfeleléen mikédik-e, valamint rendelkezésre all-e a valds segitséget, megoldast jelentd, a gyermek
érdekeit szem el6tt tarté tdmogaté rendszer (Id. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

4.1.1. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

18;\;;:?:“ Vfédelem.be vej:t 18 lejég:::r;t;;eg\tf (;T:tt:;k Veszélyeztetett k‘iskorL't
népességhen Sl attiak S2an védelembe vettek koziil gyermekek sxitna
2012 259 12 94
2013 262
2014 234
2015 227
2016 229 32

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szam( tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére es6 havi jovedelem
bsszege és a vagyoni helyzet fuggvényében allapitjdk meg, mig a kiegészitd illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatdsban akkor részesitheti a csalddot az 6nkormanyzat, illetve az illetékes jegyzd,
amennyiben a gyermeket gondozé csalad idGszakosan létfenntartdsi gondokkal kizd, vagy létfenntartast
veszélyeztet§ rendkiviili élethelyzetbe keriilt. Az elemzés sordn az eljards objektiv és szakmai

s

standardoknak térténd megfelelését javasolt szovegesen is értékelni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon részorulé kiskoruak, vagy kdzoktatési
intézményben tanulé nagykorlGak anyagi tdmogatdsa. Ennek formaja: a) gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény b) pénzbeli tdmogatds (évente két alkalommal: augusztus és november honapban, feltéve,
hogy a kedvezményre val6 jogosultsdga térgyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fenndll c) kiilén
jogszabdlyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

Rendszeres Ebhél EbbGl tartésan
. . tartésan Kiegészitd beteg Rendkiviili
gyermekvédelmi . . . ) .
VetliasiEne beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
5 v fogyatékos tdmogatasban gyermekek tamogatasban
részesitettek ; a > . ; . y
zlima gyermekek részesitettek szama szama részesitettek szdma
szama
2012 199 4 0 0 0
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2013 188 3 0 0 0
2014 182 2 0 0 0
2015 178 3 1 0 0
2016 174 3 1 0 0

A tablazat adatainak diagramokban valé bemutatdsa
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4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

4.2.1. szamy tébldzat - A telepiilésen szegregdlt lakdkdrnyezetben é16 gyermekek

A teleplilésen
é16 0-6 éves
gyermekek

A telepiilésen dvodai
elldtasban részesuls

A telepiilésen bdlcsédei
ellatasban részesiils

A telepiilésen Biztos Kezdet
Gyerekhaz szolgaltatasaiban

. gyermekek szdma gyermekek szama részes(ilé gyermekek széma
szdma
Ebbél - Ebbdl
2 , .. Ebbél 2 ,
Osszesen |szegregatumban | Osszesen . . Osszesen | szegregatumban
4l szegregdtumban él |
80 39 39 0 na 0 na
Megkozelités,
elérhetdség 30 30 0 0 0 0
perc

Tiszaderzsen €l gyerekek Ovodai nevelése: a helyi 6voda (engedélyezett féréhely: 50) fejlesztd
programokkal, nevelési tandcsaddssal, logopédussal, korai fejlesztési tandcsaddssal segiti az odajaré
gyerekek testi, értelmi, érzelmi fejl6dését. Evrél évre ndvekszik azoknak a sziil6knek a széma, akik mas
telepiilésre jaratjak gyermekiiket 6vodéba.
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4.2.2. szdm0 tablazat — Szegregilt, telepszer(i lakdkdrnyezetben él6 gyermekek helyzete

A telepiilés szegregdlt lakdkdrnyezetben él8, sajatos nevelési igény(i tanuldk

A teleplilésen él6 SNI altalanos
A teleplilésen él& iskolas tanuldk szama , . o
el p ; : SNI tanulok elldtdsanak telepiilése (helyben
altalanos iskolds tanuldk bbdl 7 -
i eppo vagy mas telepilés ahol tanulnak)
? Osszesen szegregatumban
él
11 na na na

Forras: Onkormdnyzati, intézményi adatok

A 160 fér6helyes altaldnos iskoldban mar csak az alsé tagozat miikddik. 1-3 osztélyba dsszesen 11 f6 jar.
Sajnos az utébbi években feler§soddtt az a tendencia, hogy a sziil6k mas telepiilésre iratjék &t iskoldba
gyermekiiket, igy Abddszalokra, Tomajmonostordra és Tiszaflredre. Az iskola a falu kdzpontjdban
helyezkedik el, idejadrnak a gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetdi, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése

Egészségiigyi ellatds: az egészségiligyrdl sz016 1997. évi CLIV. tdrvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapelldtas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapelldtashoz kapcsolodo Ugyeleti ellatdsrol,

sr 2t

d) a védéndi ellatasrdl,
e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A gyermekek szémdra nydjtott gyermekjoléti szolgdltatds, szocidlis elldtdsok: A hatalyos jogi szabélyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védé specidlis személyes szolgdltatds, amely
a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek felhaszndldsaval szolgdlia a gyermek testi, lelki
egészségének, csalddban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, m{ikddésére vonatkozd szabdlyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésuk feltételeirgl sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjék. A
gyermekjoléti szolgdltatdst az adott fenntartd (Gnkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhaz, civil szervezet,
stb.) gyermekjoléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgdlat tevékenységenek jelentds része eléri
az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgdltaté és megel6z6 funkciéval bir. Tevékenységét
tsszehangolva a gyermekeket elldté egészségiigyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel szervezési,
szolgaltatdsi és gondozési feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen,
telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjéléti alapelldtds keretében biztositott gyermekek napkodzbeni elldtasanak formai

a) a bolcséde, a hetes bélcséde,

42



b) a csaladi napkozi,

c) a csalddi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfellgyelet,

e) az alternativ napkézbeni ellatés.

A gyermekek dtmeneti gondozdsa keretében — kivéve, ha a gyermek &tmeneti gondozésat csalddok
atmeneti otthona biztositia — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi fejlédését elsegits, az
életkoranak, egészségi dllapotdnak és egyéb szilkségleteinek megfelel§ étkeztetésérdl, ruhdzattal vals
elidgtasarcl, mentélhigiénés és egészségiigyi ellatdsardl, gondozdsardl, nevelésérdl, lakhatdsardl, vagyis
teljes kord ellatdsardl kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek elldtdshoz térténd hozzaférése: a szakértSi bizottsag szakvéleménye alapjin a
fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlddését biztosité korai fejlesztéshen és gondozasban, vagy
fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell
tébbek kozt a harmadik életéviiket betdltott, Gnkiszolgélasra részben képes vagy énellatasra nem képes, de
felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartdzkodasard|, étkeztetésérdl.

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil§ (torvényes képviseld) eltérden nem rendelkezik, a fenntarté az dvodaban és
az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szamdra az évodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitdsi
napokon biztositja a déli meleg fGétkezést és két tovdbbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a
tanuld is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §).
Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nydri szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

s sr

a) védéndi ellatas jellemzéi (pl. a véd6nd dltal ellatott telepiilések szadma, egy védénére jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)

4.3.1. szam( tablazat — Védoéndi allashelyek szdma

véddndi dllashelyek szama | Egy védénére juté gyermekek szama
2012 1 52
2013 1 52
2014 1 64
2015 1 50
2016 1 70

2t 2

Evek 6ta a véd6ndi dlldshelyek szama egy. A védénéi feladatokat egy f6allasu véddénd latja el, aki heti két
alkalommal Tiszasz81Gs telepiilésen is helyettesit.

b} gyermekorvosi elldtas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitishoz valé
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi elldtas jellemz6i

hii:gi?;?n;:ir;%k Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal Feln&tt hazi orvos altal

a7 nﬂ 5 esetek szama elldtott esetek szama | elldtott esetek szdma
2012 0 0 0 12604
2013 0 0 0 11431
2014 0 0 0 9739
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2015 0 0 0 9276
2016 0 0 0 8340

c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozo adatok

4.3.3. szamu tablazat - Bélcs8dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma

Szocidlis szemponthol felvett M{ikédd Bsszes
. P 4 , BdlCSﬁdébe beirt erekek sza’ ma Kkanélkiili o ”r s s s
Bolcs6dék szama > 8Y (munkanélkgl bolcsédei férghelyek
gyermekek szama | sziils, veszélyeztetett gyermek, nappali .
tagozaton tanuld sziil§) szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, helyi adatgydjtés

Telepiilésiinkdn bolcsdde nincs.

d) gyermekjoléti alapellatas

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

engces:eléT:;zneif?g:é:eeTyek Csaladi naf)lff‘iziben a tc:iritésmentes Csalddi napkt‘)zeiben'gondozott
] féréhelyek szama gyermekek szdma
szama
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok
Telepiilésiinkdn csalddi napkozi nem mikodik.

e) gyermekvédelem

A Gyermekjéléti Szolgdlat meghatdrozé szerepet tolt be, f6 feladata a gyermekek védelme. A
gyermekvédelem a csalddban torténé nevelkedésének elésegitésére, veszélyeztetettségének megelGzésére
és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mds hozzatartozéi gondoskoddsbol kikerlil6 gyermek
helyettesits védelmének biztositdsara irdnyulé tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbel,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujtoé gyermekjoléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatéségi intézkedések biztositjdk. Pénzbeli és

természetbeni ellatdsok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatads,
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c) a gyermektartdsdij megel6legezése,
d) az otthonteremtési tdmogatas,

e) a kiegészit§ gyermekvédelmi tdmogatis.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatisok

A Gyermekjoleti Szolgalat munkatdrsa hetente két alkalommal taldlhaté meg az Idések klubja épiiletének
egyik helyiségében. Amennyiben nem tartézkodik Tiszaderzsen, Ggy a csalddgondozén keresztiil barmikor
elerhetd telefonon.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid§s programokhoz valé hozzaférés

Az elmult két évben az dnkormdnyzat altal megszervezésre keriilt a nydri napkdzi napi 4 éraban. Felnétt
feligyelete mellett, meleg étkeztetés igénybevételével megoldottd vélt azon gyerekek elhelyezése, akiknek
a sziilei dolgoztak és masképpen nem tudtdk megoldani a napkdzbeni ellatasukat.

Sportolasi lehetfség a hét minden napjan adott a sportcsarnokban, a kispélyén, a focipalyan valamint a
Tisza partjan. A sportcsarnokba nyitvatartasi id§ leteltével, valamint hétvégén is be lehet menni elézetes
egyeztetés utan. Sajnos a telepililésen gyermekek részére jatszétér nem all rendelkezésre.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkdzbeni elldtdsaként a csalddban é16 gyermekek életkorinak
megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamdra, akiknek szilei, nevel8i, gondozdi
munkavégzésiik, munkaerg-piaci részvételt el§segitd programban, képzésben valé részvételiik, betegségiik
vagy egyéb ok miatt napkdzbeni elldtdsukrél nem tudnak gondoskodni. A térvény 146. § (4) bekezdés
értelmében a gyermekek napkozbeni elldtdsa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell
alkalmazni a bélcs6dében, hetes bélcsddében, a csaladi napkoziben, a csalddi gyermekfeliigyelet sordn, az
6vodaban, a nyari napkdzis otthonban, az éltaldnos és kdzépiskolai didkotthonban, kollégiumban, illetve az
itt szervezett externdtusi ellatdsban, az dltalanos iskolai menzai elldtds, tovabba — ha kiilén jogszabaly
masképpen nem rendelkezik — kézépfokl iskolai menzai elldtds keretében, a fogyatékos gyermekek,
tanulok nevelését, oktatdsat elldtd intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek szdmdra nappali ellatast
nyujto, az Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali intézményében, a szocidlis nyari gyermekétkeztetés
keretében nyujtott étkeztetésre. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi
igénybe.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitdsa esetén a halmozottan hdtrényos helyzet(
6voddskorl gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hatranyos helyzetii tanulék 50%-os
téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiiini. A gyermekétkeztetés helyi véllalkozd Eltal
mikodtetett melegkonyhds egység levalasztott részében torténik. A kdzétkeztetéssel kapcsolatban
problémak jelentkeznek a helyi, gyakrabban a kiszervezett élelmezések esetében amikor nem mindig
biztositott az életkor specifikus étrend. a kozétkeztetéssel kapcsolatban az egészségiigyrdl sz6lé6 1997. évi
CLIV. térvény 50. § (3) bekezdése kimondja: a kozétkeztetéshen — kiilonds tekintettel az egészségiigyi,
szocialis és gyermekintézményekben nydljtott kdzétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfelels
min&ségl és tapértékii étkezést kell biztositani.

A nyari gyermekétkeztetésnél az dllam dltal az 6nkormanyzatnak nyijtandd témogatés feltétele, hogy a
telepiilési dnkormanyzat vallalja, hogy (2012-ben) legaldbb 44, legfelijebb 54 munkanapon keresztiil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul§ kiskord gyermekek (a tovdbbiakban:
raszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri melegétkeztetés formajaban a gyermekek védelmérél és a
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gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 151. § (1) bekezdés g) pontja alapjén ingyenesen vagy
kedvezményesen.

2018. évben is a tobbi évhez hasonldan lehet&ség nyilik az 6nkormanyzat szamara, hogy tdmogatdst kérjen
a szocidlis nyari gyermekétkeztetés megszervezéséhez és éliink is ezzel a lehetdséggel.

Ingyenes tankényvellatasra, egyben 50 szdzalékos mértékl kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozd
jogszabélyok alapjdn az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista,
tébb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, hdrom- vagy tobbgyermekes csalddban él. Ingyenes tankdnyvelldtasra jogosult az
tanuld is, aki: nagykord és sajat jogan iskoldztatdsi tdmogatdsra jogosult, pszichés fejlédés zavarai miatt a
nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan akaddlyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia,
mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitdszavar).

A kedvezményekre vonatkozd jogszabalyok: a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény, az éves
kdltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény, a
tankdnyvpiac rendjérdl szol6 2001. évi XXXVII. torvény, az éves kdltségvetési térvény végrehajtasi rendelete
a telepiilési dnkormanyzatok részére szocidlis nydri gyermekétkeztetés céljdbdl adott évben nydjtott
tamogatds igénylésének, folydsitasdnak és elszdmolasdnak részletes szabdlyairl (2012-ben a 23/2012. (IV.
18.) NEFMI rendelet)

i) hatranyos megkiilénbbztetés, az egyenlé banasméd kdvetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

llyenrdl nincs informdcidnk. Nincs hatranyos megkiildnbdztetés, nem érkezett panasz.

j) pozitiv diszkrimindcié (hitranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) az elldtérendszerek keretein
beliil

3H gyermekek teljes kér( 6vodai elldtasdnak, ingyenes étkeztetésének biztositasa.
Szakkdrok, tehetségfejleszts foglalkozdsok, idegen nyelvb8l és szamitdstechnikai oktatasbol plusz orak,

kirandulasok.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatrényos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényi és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellatasa
Az 6voddban a 2H és 3H gyermekek sz(irése egyéni fejlesztése az SNI gyermekek helyben torténd
fejlesztése szakemberekkel a Tiszaflredi Pedagégiai Szakszolgalattol fejleszté pedagogussal és
logopédussal. Az iskoldban ezen gyerekek ellatdsa integraltan torténik. SNI gyermek jelenleg nincs, de a
leendS els§ osztdlyban lesz két f&. Az ellatdsukban utazé gydgypedagogus fog segiteni a Tiszafiiredi
Szakszolgalattdl. A BTMN gyermekek szama 17 f&. Helyi fejleszt6 pedagogus segit nekik heti 2-2 érdban
délutdn. Tandrdkon diferencidltan foglalkoznak veliik a pedagégusok illetve heti egy 6raban felzarkéztatod
foglalkozdsban részesuinek.

4.4.1. szamu tabldzat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 1
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Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek

Ovodai férShelyek szdma

50

Ovodai csoportok széma

Az dvoda nyitvatartdsi ideje (...h-tol ...h-ig):

6.30-t61 17.00-ig

A nyéri 6voda-bezaras idStartama: ()

07.29-t61 08.24-ig

Személyi feltételek Fé§ :'::s';‘;:
Ovodapedagégusok szdma 4 0
Ebbél diploméas 6vodapedagégusok széma 4 0
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozdnd 2f6 0
Kisegitd személyzet 0 0

b) a kbzneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskoldra/évoddra juté gydgypedagégusok,

iskolapszicholégusok szama stb.)

Az SNI-s gyerekekhez j6 lenne gyogypedagégus, de sajnos még jelenleg nincs. Az iskoldban logopédus tavaly
jart, most nincs olyan gyermek, aki miatt igény lenne rd, a pszicholégus péntekenként foglalkozik a

gyerekekkel.

¢) hdtranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken belili szegregécids

Nincs megkiilonbodztetés.

4.4.3. szdmu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves kord 0:5::;{_ Ovodai Ovodai Ovodéba beirt 5 Ovzc(jjaal 4o
gyermekek &Y féréhelyek | feladat-ellatasi| gyermekek gy' Eypedagog
. csoportok . " 7 ai csoportok
szama 5 szama helyek szama szama ,
szama szama

2012 51 2 50 1 36 2
2013 46 2 50 1 37 2
2014 49 2 50 1 32 2
2015 53 2 50 1 38 2
2016 53 2 50 1 40 2

Az évodai féréhelyek kihasznaltsdga 66 % és 90 % kozott mozog. Mindkét csoportban megtaldlhaték a 3-6
éves koru gyermekek. Ovodai gy6gypedagdgiai csoport nincs, de az aldbbi szolgéltatdsok biztosftottak:

- nevelési tandcsadas
- logopédia
- fejlesztd pedagégus
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- korai fejlesztés és tanacsadas
d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgéban mutatkozé
eltérések
A tagintézmény vezetd elmonddasa szerint visszajelzések alapjan nincs baj az iskolds gyerekekkel, akik itt
helyben is j6 tanulék voltak most is megyei versenyre jarnak, illetve kit(ing tanulék a kisgimnaziumban.

4.4.7. szamu tébldzat - Altaldnos iskolaban tanuld szdma

Altalanos iskola 1-4 Altalénos iskola 5-8 altaldnos napkdzis
évfolyamon tanuldk szama | évfolyamon tanuldk széma | iskoldsok szdma | tanuldk szama

6 6 f6 6 %
2012/2013 31 0 31 22 71,0%
2013/2014 15 0 15 15 100%
2014/2015 20 0 20 20 100%
2015/2016 13 0 13 13 100%
2016/2017 15 0 15 15 100%

A tdblazat adatainak diagramban valé bemutatdsa

Altalanos iskolai tanulék és napkozisek szama (f6)

35 ———— R R
30 + ————
25 1 - ~
50 - . R ST e
15 | o L
i o | = - - _— \
. | ) J— N
o - 5 . .

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

w Altaldnos iskoldsok = Napk®dzis ltaldnos iskolasok

4.4.8. szdm0 tablazat - Altaldnos iskolék adatai

altalanos

_— : . . S . - ; ; iskolai

altaldnos 1sk?la| osztalyok altala?os iskolai o.sztalyok'szama a feladat-

szama gyégypedagogiai oktatasban ellétési helyek
szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 5

évfolyamon | évfolyamon osszesen évfolyamon | évfolyamon i dh
2012/2013 4 0 0 0 0 0 1
2013/2014 1 0 0 0 0 0 1
2014/2015 1 0 0 0 0 0 1
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2015/2016 1
2016/2017 1 0 0 0 0 0 1

A téblazat adatainak diagramban valé bemutatasa.

| Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagégia

2011/2012  2012/2013  2013/2014  2014/2015  2015/2016  2016/2017

u Altaldnos iskolai osztslyok (gyégypedagégiaival egyiitt)

|

|

[ B Gybgypedagdgiai osztdlyok szama

|

% Feladatellatasi helyek szdma (gydgypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

2008 év §szétdl megsz(int a helyi dltaldnos iskola fels§ tagozata.2011 évben 1-4 évfolyamban minden évben
egy-egy osztalyt inditottak, 2012 évtdl a drasztikus létszam csokkenés miatt 6sszevont osztalyban torténik a

tanitas.

4.4.12. szdmu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / ardnya a nappali rendszerii oktatdsban
F6/%
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 0

2008 8szét6l nincs felsd tagozat a helyi altalanos iskolaban, mas intézményi adat nem 3ll rendelkezésiinkre.
e) pozitiv diszkriminacié (hdtranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok)

Szakkorok, tehetségfejlesztd foglalkozasok idegen nyelvbdl és szamitastechnikai oktatdsbdl plusz 6rdk az
iskoldban. Ovodédban és iskoldban is kirdnduldsok szervezése.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil6k szama magas

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil6k szamanak tovabbi csdkkentése

alultaplaltsag, és egészséges taplalkozas hianya

szll6k figyelmét felhivni az egészséges tudatos
tdplalkozasra, torekedni kell, hogy az ingyenes
étkezés minél valtozatosabb, és gazdagabb legyen

csaladon beliil bantalmazas

sziil6k figyelmének felhivasa, jelz6rendszer,
csaladsegit6 szolgalat, gyermekjoléti szolgalat
szoros kapcsolattartas, egylttm{kddés

szabadidd hasznos eltdltésének hidnya

szabadidds foglalkozasok szervezése (sport, zene,
tanc) jatsz6tér megépitése, K6zosségi hazban
gyermekprogramok szervezése heti
rendszerességgel, nyari napkozi

sportoldsi lehetdségek hidnya

sporteszkdzok beszerzése, sport szakkdrok
létrehozdsa, tornacsarnok jobb kihasznalasa,
tornaszoba kialakitasa az iskoldban, Uszds-oktatds
megszervezése

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl@ségéhez:

Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgdri, politikai, gazdasdgi, szocidlis, kulturdlis jog
tekintetében. A Tandcs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenld bandsmdd elvének a
munkavdllalds, a szakképzés és az el§menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén térténd
végrehajtdsardl és az azt médosité 2002/73/EK iranyelv, a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a
nékkel valé egyenld bandsmadd elvének a szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitdsardl, a
Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld bandsméd elvének a foglalkoztatasi
szocidlis biztonsagi rendszerekben térténé megvaldsitasardl.

Hosszu Ut vezetett ahhoz, hogy a ndknek sikerilt kivivniuk az egyenjogisagukat. Ennek ellenére az
tapasztalhatd, hogy napjainkban a férfiakkal szemben hdtrdnyos megkiilénbdztetés éri a ndket.
Napjainkban a n6k aktivan képviseltetik magukat a munkaerd piacon de a csalddi életben és a haztartasban
végzett munka is nagy terhet ré rajuk. A hagyoményos néi szereppel szembeni elvérdsoknak is meg kell
felelnitik. Az anyagiak miatt egyre t6bb ng kényszeriil arra, hogy munkat véllaljon és ne csak a csalddnak

szentelje az életét.

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé bandsmdd kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenl§ értékének megdllapitasanal kilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakdriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkrimindcié fogalmat, amely régziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatrdnyba mds, 6sszehasonlithatd helyzetben lévé személyekhez
képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

A n6k aktiv szerepl6ik a munkaeré piacnak de tobb szinten is hatrdnyos megkiilonboztetés éri Gket,
Hatranyos helyzet érheti ket a gyermekvallalds miatt, a hagyomanyos tarsadalmi norma és értékrendszer
miatt. Vizsgalatok megallapitottak, hogy Eurépéban a legtébb id&t hazimunkdval és a gyermekeik koriili

teenddbkkel a magyar nék toltik.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében
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5.1.1. szdmU tabldzat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi

i , Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
kortak szama

férfiak nék férfiak nék férfiak ndk
2012 411 384 368 332 42 52
2013 399 374 352 323 47 51
2014 394 371 341 332 53 39
2015 395 371 362 247 33 24
2016 386 367 356 343 30 24

A tdbldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

450 S S —_— ——
300
250 -
200
100 + - SEUSSTERS S T
50 1 S o N I ————— e ———
o

2012 2013 2014 2015 2016 2017

mmw Foglalkoztatottak - Munkanélkiiliek ~ —— Munkavallaldsi kordak

2012 2013 2014 2015 2016 2017
s Foglalkoztatottak = Munkanélkiilliek =~ —— Munkavillaldsi kordak
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Munkavallalasi koruak szama (f6)
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Munkanélkiiliek (f6)
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b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Nem &ll rendelkezésiinkre adat.
c) hatranyos megkillonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
llyen adat nem all rendelkezésiinkre.
d) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Nincs informacionk réla.

52 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csalddi napkozi, 6vodai férdhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

5.2 szdm tablazat - A munkaerd-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segit6 szolgdltatasok

A telepiilésen bélcséde nincs, de az 6vodaba 2,5 éves kortdl lehet vinni a gyerekeket, mert van féréhely.
Bélcsodére nem is nagyon lenne igény, mivel kevés anya dolgozik. Csaladi napkézi, csaladi
gyermekfeliigyelet, hazi gyermekfeliigyelet, illetve alternativ napkdzbeni elldtds sem biztositott. A helyi
6vodardl és ltaldnos iskoldrdl a fentiekben mar irtunk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénéi haldzat hatékony miikédése a gyermek és az anya védelmét is szolgdlja. A csalddtervezéssel,
gyermekvéllaldssal 6sszefiiggd ismeretek dtadésa legf6képpen a véd6ndi szolgdlaton keresztil torténik, de
tovabba segiti a mindennapokban az ismeretek bévitését a csaladsegitd szolgalat is.

A csaldd- és névédelmi gondozdst az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalas koriilményeinek el8segitését a tandcsadds és gondozds eszkdzeivel, a csalddtervezéssel
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Osszefiigg8 ismeretek dtaddsat és a ndk egészségvédelmét szolgdld intézkedéseket. A csalddok nagy részére
az a jellemz8, hogy nincs tudatos csalddtervezés. Teherbeesés ellen nem védekeznek, melynek sokszor
anyagi okai vannak. Nem ismerik a fogamzasgdtlé mddszereket. A gydgyszer szedését is elutasitjdk valamint
a méhen belili felhelyezhet6 eszkoz6ktl félnek. Tébbszér eléfordult, hogy az anya a nem tervezett
gyermeket megsziilte és a korhazban hagyta.

5.3. szamU tabldzat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

véddnbk szdma 0-3 év kozdtti gyermekek szama atlagos gyermekszam véd&nénként
2012 1 52 52
2013 1 52 52
2014 1 64 64
2015 1 50 50
2016 1 70 70

”

5.4 A néket érd erdszak, csaladon beliili erGszak

A csalddon belilli erdszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti
erdszak miatt alkalmazhatd tdvoltartdsrdl sz6l6 2009. évi LXXII. tv. és a Biintetd torvénykdnyv tartalmazza.
A csalddon beliili erGszakrél nincs ©nallé ténydllds, a pérkapcsolati erSszakra jelenleg a Biinteté
torvénykdnyv kiilonbozd tényalldsai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatas, tavoltartas,

A ndk elleni erfszak kiilonb6z6 formadira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil megnyilvanulé
formaira (pl. szexudlis jellegii visszaélések) is a Biintetd tdrvénykdnyv relevans paragrafusai vonatkoznak.
A zaklatds, szexudlis vagy csalddon beliili erészak miatt tértént rendérségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szdmatél, mivel az dldozat nem mer feljelentést tenni. Leginkdbb a csalddon beliili
erszakot titkoljak el. Hivatalosan nincs tudomésunk ilyen esetekrél, de telepiilésiinkén is nagyon sok olyan
helyzetben 1évé né él, akik valamilyen szempontbél kiszolgaltatott helyzetben van az 6t béntalmazéval
szemben. A bantaimazdst kivélté okok lehetnek: munkanélkiiliség, alkohol, alacsony iskolai végzettség,
kildtastalansag, szegénység.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Tiszaderzsen a krizis helyzetbe keriil6k teljesen kiszolgéltatottak, nagy részilknek az igénybe veheté
szolgaltatdsokrdl, azok elérhetségérdl nincs informdcidjuk. Sziikség esetén a csalddsegitd szolgdlathoz
tudnak fordulni, ahol felvildgositdst nyGjtanak szamukra.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kézéletben

KépviselGtestiilet Varosi birésag és Kbzgyllések tagjai
tagja itélétablak vezetdi
Férfi NG Ferfi NG Férfi NG
2012 4 3 na na na na
2013 4 3 na na na na
2014 4 3 na na na na
2015 4 3 na na na na
2016 4 3 na na na na
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A varosi birésdg és itéltablak vezet8irsl, kozgyllések tagjairol nincs adat. Az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a ndk képviselete is, mert ez szolgdlja a koz0s érdeket. A tablazatbdl
kideriil, hogy helyi szinten a ddntéshozasban fele annyian képviseltetik a nék magukat, mint a férfiak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszdmolasukra irdnyulé

kezdeményezések

A telepiilésen beazonositott problémadk felszamoldsdra irdnyulé kezdeményezésekrdl nincs informacio.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A né8k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

képzetlenebbek, elavult szakmadkkal rendelkeznek

tovabbképzések, tanfolyamok szervezése a
munkaiigyi kdzponton keresztiil

csalddon beliili erdszak

A jelz6rendszer hatékonyabba tétele, tdjékoztatd
elfadasok szervezése, csaladsegit6 szolgdlat
igénybevétele. Lakossagi tdjékoztatd forum,

felhivas az egészséges életmddra, szlirdvizsgalatok
hidnya

szdrdanyagok készitése és felvilagosito esték
szervezése, séta az egészségért a mellrak ellen

szabadid6 rossz kihasznalasa

f&z6 tanfolyamok, klubok szervezése, népi
mesterségek, ndi tevékenységek megtanitasa
(szOvés-kdtés-horgolas stb.) né klub

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

A nyugdijban, nyugdijszer(i elldtasban részesiil6k vonatkozasédban az aldbbi jogszabalyi rendelkezések

irdnyadodk:

A tarsadalombiztositasi nyugelldtdsrél szél6 1997.

tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer
sajat jogu; és

hozzéatartozoi

nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogl nyugellatasok kdrébe tartozik:
az Gregségi nyugdij,

a rehabilitdcids jaradék.

évi LXXXI. tbérvény értelmében a kotelezd
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A tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozéi nyugellatas:

az ozvegyi nyugdij;

az arvaellatés;

a szuldi nyugdij;

a baleseti hozzédtartozéi nyugellatdsok; valamint

Ozvegyi jaradék.
IdGskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az id6skorlak jdradéka azon id8s személyek részére biztosit elldtést, akik szolgélati id6
hidanydban a nyugdijkorhatdruk betdltése utdn sajat jogi nyugelldtdsra nem jogosultak, illetve alacsony
osszegli ellatdssal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a telepiilési 6nkormanyzat jegyzGje &llapitja
meg.

6.1 Az id6skora népesség f6bb jellemzéi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Napjainkra jellemz6, hogy a 65 év feletti lakossdg aranya osszlakossdghoz viszonyitva jelent§sen névekszik.
Miutdn ez a korosztaly a munkajatdl visszavonult gyakorta szegényesedés jellemzé rajuk. A nyugdijba
vonulds a munkahely elvesztése mellett az emberi kapcsolatok megsz(inését, leépiilését is jelenti. A
gyerekek gyakran mas telepiilésre koltéznek megélhetés céljabol, a sziil6k anyagi és fizikalis okok miatt
egyre kevesebbet keresik fel 6ket, elmaganyosodnak. Mivel a telepiilésen rossz a kézbiztonsag félnek az
erfszaktol, biindzéstdl, szirkiilet utan mar bezarkéznak lakdsukba, nem keresik a kapcsolatokat. F§
kikapcsoloddsuk a televizid, elenyész6 résziik veszi igénybe a napkozbeni elldtds altal nyujtott elénydket az
Id&sek klubjaba. A nemek ardnya kozotti eltérés jelentds a nék javara.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiil6k szdma nemek szerint

nyugdul?an, r_TyEgctjuszeru ?Ilatasban nyugduba’m, nY'ugdl{’szerlf ellatasban Bsezes myupdliias
részesild férfiak szama részesiilé n6k szama
2012 140 216 356
2013 126 208 334
2014 120 192 312
2015 114 183 297
2016 108 172 280

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatdsa.
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Az 6t éves idGintervallumban 2012-tél kezddd&en a nyugdijasok szdma fokozatosan csékken.

Ot év alatt 76 fovel lettek kevesebben. Ez magyarazhatd az elhaldlozésok szdmadval, a szociadlis otthonokba
térténd bekoltdzéssel illetve a gyermekikhoz valo koltozéssel. Jogszabdlyi valtozdsnak kdszénhetSen is
csokkent, a nyugdijszer( ellatasbdl tébben kikeriiltek.

o

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Adatok nem allnak a rendelkezésiinkre, de a telepiilésen él6 idGsebb korosztalybdl az egészségesek
szivesen végeznének jovedelem kiegészit§ tevékenységet a jovedelmi helyzetiik javitasa érdekében.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, id&sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Nappali ellatds keretén beliil az Id&sek klubjaban, szabadidgs foglalkoztatashan szényegsz6vés, tojasfestés
kotés, horgolas stb. végezhetd.

¢) hatranyos megkillénboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Nem &ll rendelkezésiinkre informaécio.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Az egészségiigyi, szocidlis és egyéb szolgdltatdsok egy része a telepiilés minden dllampolgéra részére
biztositott. Egy része kor alapjan az idGskoruak részére szervezddik. A telepiilési nkormadnyzat segitséget
nyGjt a szocidlisan részorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetikben &8ndllo életviteliik
fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mads okbdl szdrmazd
problémaik megolddsdban.

a) az id6sek egészségigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése

6.3.1. szamU tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatdsban részesiils id6skoriak szama

65 év feletti lakossag szdma | nappali ellatasban részesilé idGskordak szdma
& 6 %

2012 216 12 5,56%
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2013 230 11 4,78%
2014 227 13 5,73%
2015 226 16 7,08%
2016 219 21 9,59%

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatésa.
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6.3.2. szamu tablazat - IdGskordak jdradékaban részesiilék szama
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b) kulturélis, kézm(ivel§dési szolgaltatdsokhoz valo hozzéférés
Nincs réla informacidnk.
¢) idGsek informatikai jartassaga

Nincs réla informécionk.
6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Intézményi kereteken beliil az [d§sek Klubja altal szervezett programon vannak csak.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
egészségi dllapotok romlasa szoros egylttm(ikédés a haziorvossal
elmaganyosodds, kapcsolatok besziikiilése, jelenlegi szolgaltatasok hatékonyabba tétele,
szabadidds programok hianya el6adasok, programok szervezése, informatikai
tudas megszerzése
Idések klubjaba valo eljutasi probléma (tavolsdg, helyi kozlekedés megolddsa, kapcsolattartas
jarasi nehézség, egyéb fogyatékossdgok) folyamatossaga
biinmegel8zés, blinelkdvetési problémak tobbszori felvildgositdsi, tdjékoztatdsi férumok kiilsd
felmeriilése az idGsek kérében szakemberek (rendérség) bevondsaval

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiildndsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelent6s mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetdleg a kommunikdciéjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szdmdra tartds hdtranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsolddé Fakultativ Jegyzdkdnyv
kihirdetésérdl szélé 2007. évi XCll. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tartd fizikai, értelmi, mentélis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal
egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasét.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehet8ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatas)

A Fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl@ségiik biztositdsdrdl szolo 1998. évi XXVI. Térvény
(tovébbiakban: Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integrélt, ennek
hidnydban védett foglalkoztatasra jogosult.
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A foglalkoztatdst biztosité munkdltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kdérnyezet, igy kilondsen a munkaeszkdzék, berendezések megfeleld &talakitdsat. Az
atalakitdssal kapcsolatos kdltségek fedezésére a kdzponti kbltségvetéshbl tamogatds igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalésithatd, Ggy
szamara specialis munkahelyek miikddtetésével a munkdhoz valé jogat lehet8ség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kdzponti kdltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallald, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképesség munkavillalé, aki

a) rehabilitécids elldtasban részesil,

b) aki 2011. december 31-én lIl. csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsdgi nyugdijban, rendszeres szocidlis
jaradékban részesiilt.

(Flt. 57/B §.)

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem dllnak rendelkezésiinkre értékelhetd statisztikai adatok, igy nem
tudunk pontos képet alkotni ezen csoport lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatdsi helyzetérdl. Tiszaderzsen
probléma, hogy a fogyatékkal él6knek foglalkoztatdsi lehet6ség nem biztositott. Olyan foglalkoztatési
szakemberrel sincs kapcsolat, aki a fogyatékos személy dllapotanak ismertében javaslatot tenne a

foglalkoztatas jellegére és helyére.

7.1.1 szdmU( tdbldzat - Megvéltozott munkaképességli és egészségkdrosodott személyek szocidlis
ellatdsaiban részesiilék szama

megvaltozott munkaképességl személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama - férfiak ellatasaiban részesiilGk szama - nék
2012 35 46
2013 29 43
2014 25 42
2015 23 39
2016 26 38

A téblazat adatainak diagramban vald bemutatasa.
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Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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A megvaltozott munkaképességliek szama 2012-t6l folyamatos csokkenést mutat.

7.1.2. szédm tablazat — Nappali elldtdsban részesiild fogyatékos személyek szama

Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama
onkormanyzati fenntartasud egyhazi fenntartasu civil fenntartdsu
intézményben intézményben intézményben
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

A fogyatékkal él6 személyek elldtdsa az emberek felfogdsa miatt nem intézményi halézaton keresztiil
torténik, hanem csalddok nagy er&feszitések aran probaljak megoldani ezt a nehéz feladatot. Kozel
hozzétartozdk inkdbb felvallaljdk, hogy dpolasi dijban részesiilnek, nem vdllalnak munkat, de ezzel anyagi

hatranyba keriil a csalad.

7.1.3. tabldzat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

A kozfoglalkoztatds nem specidlisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkozatasi forma, bar
nem kizart, hogy fogyatékos személy is foglalkozatasra keriil a rendszerben. A foglalkoztatdst szervezé nem
tartja nyilvdn a fogyatékos személyeket, ezért az adatszolgdltatas illetve a foglalkoztatdsba bevont
fogyatékosok szama nem vizsgalhaté. Ennek ellenére megkisérelhet6 az adatgydjtés a kdvetkez6k szerint.

Aktudlis jogszabdly: - 2011. évi CXCl. torvény a megvaltozott munkaképességl személyek elldtasairdl és
egyes torvények médositasarol.

1998. évi XXVI. torvény A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségiik biztositasarol
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A megvaltozott munkaképesség(i személyek elldtasaival kapcsolatos eljardsi szabalyokrél szélé6 327/2011.
(X11.29.) Korm. rendelet

A megvaltozott munkaképesség(i munkavallalékat foglalkoztaté munkdltatok akkreditaciéjanak, tovabba az
akkreditalt munkaltatok ellendrzésének szabdlyairdl sz6l6 176/2005. (1X.2.) Korm. rendelet

A foglalkoztatds el&segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szo16 1991. évi IV. térvény

b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Kdzséglink teriiletén olyan munkalehet8ség ahol fogyatékkal él6k dolgozhatndnak nincs, de arrél sincs
tudomasunk, hogy e személyek mas telepiilésen munkat vallalnak. 10-12 f§ jelezte &nkormanyzatunknak,
hogy anyagi helyzetének javitdsa érdekében az egészségi dllapotanak megfelel6 munkaviszonyt szeretne
létesiteni. A kdzfoglalkoztatdsba jelenleg nem vesz részt fogyatékkal é16.

¢) 6ndllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatdsok, programok

Lakokodrnyezetiinkben a fogyatékos személyek részére a személyes szocidlis gondoskodasi elldtasok kézil a
nappali ellatas (Iddsek klubja, hazi szocidlis gondozds, étkezés) biztositott annak, aki igényli. Itt segitenek az
onall¢ életvitelben, annak fejlesztésében. Az intézmény dolgozdi és az elldtottak kdzétt szoros, néha csaladi

kapcsolat alakul ki.
Az intézményben lires fér6helyek vannak, nincs kihaszndalva.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Az alabbiakban felsoroljuk az ellatasi formakat, amelyeket jogszabdlyok biztositanak a fogyatékkal é16
személyek szamara.

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatds a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenl@séget elGsegits, havi rendszerességgel jar6 pénzbeli juttatds. A
tamogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetlenil - anyagi segitséggel
jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos éllapotbdl eredd tdrsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol sz61é 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet értelmében aki a 25.
életéve betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné vdlt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd mérték(
egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugelldtdst részére nem éllapitottak meg,
rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorldtozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szold
102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és &talakitdsi tdmogatdsra (kozlekedési
kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkoldsi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
aki kbzlekedSképességében sulyosan akadélyozott,
aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgdsszervi fogyatékosnak mindsiil,

akit a vakok személyi jaradékdnak bevezetésérél sz8lé rendelet alapjan 2001. jilius 1-jét megelSz&en
vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgdsszervi fogyatékosnak, értelmi
fogyatékosnak vagy autistdnak mindsuil
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Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formadk:

Szocidlis alapszolgédltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnydjtds, csalddsegités,
segitségnyljtas, tdmogatd szolgaltatas

jelz6rendszeres hazi

Szakositott elldtasi formak: apoldst, gondozast nyljtd intézmények, fogyatékos személyek otthona,

rehabiliticids intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakéotthon

Aktudlis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A silyos fogyatékossd mindsitésének és feliilvizsgdlatdnak valamint a

fogyatékossagi timogatés folydsitasanak szabalyairol.

218/2003. (XIl. 11.) Korm. rendelet a mozgdsaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol

1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlségiik biztositasardl

2006. évi CXVII. torvény egyes szocialis targyl torvények mddositasardl

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl

7.3.1. Fizikai és infokommunikacids akadalymentesitettség

A Polgarmesteri Hivatal szocidlis tgyintézGje az érdekl6dé fogyatékos személy szémdra informdciot nyuijt
arra vonatkozdan, hogy jogszabdly szerint milyen pénzbeli és természetbeni elldtdsokat vehet igénybe és

ligyét mely szervnél intézheti.

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezmények

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres haszndlata nem feltétlenil az Gnkormanyzat
bevondsdval torténik. igy az adatgy(jtés korldtozott. Nem nyilvantartott, hogy hdnyan éinek a
tomegkézlekedésben elérhetd kedvezményekkel, az addékedvezmeénnyel. Vannak olyan természetbeni
ellatasok, melyek nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez koétottek.

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas

Fogyatékos személyek

szama
Id6skortiak jaradéka na
Aktiv koruak ellatasa na
Rendszeres szocialis segély na
Lakasfenntartasi tamogatas na
Apolasi dij na
Temetési segély na
Atmeneti segély na
Természetbeni ellatas:
Egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag -
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az ©nkormanyzat na
javaslatdra, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kartyat az OEP-t6l.
Kézgyodgyellatds. :
Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jdr, nem fogyatékos személyek na

raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepiilésen él6 fogyatékos
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személyek szamanak megéllapitdsa nehéz, ez az adat is fontos mutatd lehet.

Addssagkezelési szolgdltatas na

Energia felhaszndldsi tamogatas na

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tdmogatas na
Rokkantsagi jaradék na
Személygépkocsi dtalakitdsi tdimogatas na
Kdzlekedési kedvezmény

o - i 2 na
Személygépkocsi szerzési kedvezmény
Parkolasi igazolvany na

Nem éll rendelkezésiinkre adat.
7.3 A kozszolgdltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége

Onkormanyzat tulajdondban lévé kdzépiiletek: Tiszasz6l6si Kozos Onkorményzati Hivatal Tiszaderzsi
Kirendeltsége, Kozosségi hdz és konyvtdr, Hat-Szin Virdg Ovoda, Altaldnos Iskola, Orvosi Rendeld,
Egészséghaz, Id6sek Klubja, Sportcsarnok, Ravatalozé. A hivatal és a ravatalozd épiiletének kivételével
mindegyik intézmény kiilsé akadalymentesitése megoldott, a bels§ viszont egyik intézményben sem. Mds
jelleg( szolgdltaté épiiletek igy a Posta, Takarékszovetkezet kiilsé akaddlymentesitése megvaldsult, a belsé
nem. A kereskedelmi és vendéglatd egységek akaddlymentesitésérél nincs informacionk.

7.3.1. tabldzat — Akadalymentesités 1.

Kézhaszniak azok az épiiletek, melyek hasznélata senki szimara sem korlatozott. Ebbe a kdrbe tartoznak az
oktatds barmely szintjét befogadd épiiletek vagy épiiletrészek, az egészség-, szocidlis, kulturalis, miivel8dés,
sport célu épitmények. llyenek és tevékenységiik stlya miatt kiemelten fontosak az nkorményzati, a
hatdsagi, a kozigazgatdsi, az igazsagszolgaltatéi célokra fenntartott épiiletek vagy épiiletrészek. A
mozgdsukban akadalyozottak, az idGsek, n6k- és gyermekek a fizikai akaddlymentességet igénylik, a tébbi
fogyatékos csoport szémdra az infokommunikacids akaddlymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos
szinekkel késziilt tablak, tapinthatd informaciok, hallhato segitség, jelnyelvi segitség, a belsS kdrnyezetben
valo tajékozddast eldsegitd piktogramok, feliratok.

Aktudlis jogszabdlyok:

1997. évi LXXVIII. térvény az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérsl

2009. évi CXXV. torvény a magyar jelnyelvrgl és a magyar jelnyelv hasznalatardl

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a jelnyelvi tolmacsszolgalatok mikédésének és a jelnyelvi

tolmacsszolgdltatds igénybevételének feltételeirSl igénylésének, déntési rendszerének, folyGsitasénak,
elszamoldsanak és ellendrzésének részletes szabalyairdl

b) kézszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzéférés lehetdségei, fizikai, informacios és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddlymentesitettsége
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A kozszolgaltatasi intézmények koziil a Polgdrmesteri Hivatal akaddlymentesitése mind a mai napig nem
tértént meg, mivel egy tarsas haz tetSterében lettek az iroddk 1993-ban kialakitva. Fogyatékos személyek
szamara a kozérdek(i informacidkhoz valé hozzéférés részben megoldott. Telepiilésen egyik f& probléma,
hogy sok a mozgésszervi megbetegedettek szama. Nekik a rehabilitdci6 sem megoldott helyben. A
kezelésekre el kell, hogy jérjanak nap mint nap. A f6leg id6s korosztaly nem szivesen mozdul ki otthonabal,
mert a tomegkdzlekedési eszkdzokre vald feljutds igen nehézkes. Nem megoldott a fogyatékos személyek
szamara mivelGdési, kulturdlis, sport és més kzosségi életben valé bevondsuk.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Fogyatékkal él6k szamara a telepiilésen nincs munkahely.

d) kbzosségi kbzlekedés, jarddk, parkok akadalymentesitettsege

A telepiilés jarddinak nagy része felljitdsra szorul. A jarddk keskenyek, toredezettek, néhol
hasznalhatatlanok. Vannak egyes olyan utcarészek ahol még nincs kiépitett jarda sem. Mivel rossz az
allapotuk igy példaul kerekesszékkel kozlekedd személy arra kényszeriil, hogy kdzuton haladjon, kitéve
magat a nagyobb balesetveszélynek.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre &ll6 helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A Csaladsegitd szolgalaton és az Iddsek klubjdn kiviil mads szolgaltatasokat helyben nem tudnak igénybe
venni. Az évodés és iskoldskor gyerekek szamara még a két intézmény dltal szervezett fejleszt6 nevelés,
logopédiai ellatas, nevelési tandcsadds, gydgypedagogiai tandcsadds nydjthat segitséget.

f) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatdsok)

Nincs lehetdség jelenleg pozitiv diszkriminacidra az Snkormanyzat anyagi helyzete miatt.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €18k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek
kézintézmények kiils& és belsd kilsé és belsd akadalymentesités
akaddlymentesitésének hidnya
rehabilitdciés munkahelyek hidanya véllalkozok, cégek megkeresése munkahely helyben
torténd létesitése végett
a fogyatékkal é16k lehet§ségeinek besz(ikiilése oktatds, tovabbképzések, munkahely teremtése
helyben, szabadidds programok, kirdnduldsok
szervezése
dnmaguk és betegségiik elfogasasanak hidnya, szakért6 tanacsadas, egyéni fejlesztd programok,
illetve szakorvosi ellatasokra és sz(irdvizsgalatokra mikrobusszal heti egyszeri alkalommal térténé
vald eljutds nehézkes beszallitas

66




8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhdzi szolgiltatd és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezBdesek feltérképezése (pl. kozfeladatot elldté szervezetek széma kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama stb.)

Telepllésiinkdn meglévs civil szervezetek: Derzsi Szabadidds Egyesiilet, Magyar Voroskereszt, Polgarér
Egyesilet, Kossuth Sporthorgdsz Egyesiilet. Reformdtus Egyhdz, ROmai Katolikus Egyhdz. Aktiv
tevékenységet folytatnak, programjaikon a helyi lakosség egyre nagyobb szémban vesz részt.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkorményzati, egyhdzi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatdsa

1995 6ta miikédik a helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. A helyi 6nkorményzat biztositja a Kisebbségi
Onkorményzat miikédési feltételeit. Az a) és b) pontban felsorolt szervezetek az onkorményzattal
egyuttmiikddnek. Felkérés esetén az 6nkormdnyzati rendezvényeken aktivan részt vesznek. Sajnos jelen
helyzetben anyagi tamogatdst résziikre nem all médunkban biztositani.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

Visszautalunk a 2. Stratégiai kirnyezet bemutatdsa 2.2 pontjara ahol a Helyi Esélyegyenl&ségi Program
térségi tarsuldsi kapcsolddasainak bemutatdsa lett felsorolva.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Nincs réla tudomasunk.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
A Derzsi Szabadidds Egyeslilet az altala szervezett programjaiban lehet§séget ad mind az 6t célcsoportnak a
szabadid§ tartalmas eltoltéséhez, sportolashoz. A Voroskereszt és a Reformdtus Egyhaz a felajanlott
adomanyokkal (ruha, butor, hasznalati targy, jaték, gydgyaszati segédeszkozok, stb.) enyhiteni prébélnak a
rdszorultaknak.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nem vesz részt for-profit szerepld, nincs réla tudomdsunk.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (éllami vagy dnkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkdzei és eljrdsai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamatéba

A helyzetelemzés elSkészitésében részt vettek: Altalédnos Iskola tagintézmény vezet8je, dolgozéi és a sziil§i

munkakdzsség tagjai, Hat-Szin Virdg Ovoda tagévoda vezetGje és a sziil6i munkakozosség tagjai, ld&sek
klubja szakmai vezetdje, Védén6, Orvosi asszisztens, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Elnoke, Derzsi
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SzabadidSs Egyesiilet vezet8ségi tagja, Csalddsegitd, Gyermekjoléti Szolgalat dolgozéja, Aljegyz6, Start
program lgyintéz6je, dnkormanyzat harom dolgozdja.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsdt
szolgdl6 eszkozok bemutatdsa.

Tiszaderzs honlapjan (www.tiszaderzs.hu) az elfogadott Helyi Esélyegyenl8ségi Program megtekinthet§ lesz,
igy az esélyegyenl@ségi folyamatokat, intézkedéseket, a honlapra latogaték megismerhetik,
véleményezhetik, és a megvaldsitast figyelemmel kisérhetik.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport — — - — .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Kis telepiilés révén nehéz L, , i
P G e ; Szakemberek biztositdsa a raszoruldk
szakemberekhez eljutni a lakossagnak. | ,
. — . ; részére
Nincs se jogasz, se pszichologus
Romak A héaztartas gazdalkodas és
5 énzkezelési ismeretek alacsony szintje | - , . , , i
es{vagy , B o ; . Y i Y Eletvezetési tanacsadd alkalmazasa
mélyszegény- | miatti  pénzbeosztasi problémakkal
ségben él6k | kiizdenek a csaladok.
Nagy a munkanélkiiliség, a hatranyos
helyzettiek és a fiatalok nehezen | Allasborzék megszervezése
talalnak munkat
Veszélyeztetett kiskortak és | Veszélyeztetett kiskortiak és
gyermekvédelmi kedvezményben | gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama til magas részesitettek szamanak cs6kkenése
Gyermekek . e =
A dolgozé sziilbk nem tudjak
megoldani a gyermekek feliigyeletét a | Nyari napkozi megszervezése
nyari sziinetben
Béles6de hijan a kismamaknak kevés a
szabadidejiikk, kiesnek a kozosségi | Baba- mama klub megalakitésa
Nk életbdl.
o ] s cx P . o o
GYED-rél és GYES-rdl visszatéré nék | képzések szervezése, munkaerd piaci
szamara a munkaeré piacra vald | elhelyezkedés, tartds foglalkoztatas
elhelyezkedés nehéz. biztositasa
Az id8seknek kevés program van, | programok szervezése, az iddsek
kimaradnak a kézosségi életbol bevonasa a rendezvényekbe
Id6sek Az id6sek szdmitégépes kompetenciai

alacsonyak, nehezen tartanak lépést a | tanfolyamok szervezése

modern technikaval

A kozintézmények akadalymentesitése

ellenére, a mozgaskorlatozottaknak L. . o
Fogyatékkal G2 gaswora 5 az érintett teriileteken utak, jardéak
o nehézséget okoz a lakdkdrnyezetiink |, |
élék ; e . .. | javitdsa

elhagyasa, a telepiilésen torténé

kozlekedés
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel§st
I’{Sc;n;ak Onkorményzat, Csaladsegits és
esivagy Kozel a segitség Gyermekjoléti Szolgélat, jogasz,
mélyszegény- . ; ; .
: 2 pszichologus, 6voda, iskola
ségben é16k
Cazilikodokogan Csal’adsesorrlt:). es Gyern}ek}oletl Szolgalat
csaladsegitdje, Onkormanyzat
Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont,
Allasborzék itthon Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat,
Munkaltatok
, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
k i !
Gyermekek | Veszélyben a gyermekek Munikatigyi Kézpont, Orikorményzat
Nydéri gyermekfeliigyelet Onkormanyzat, Ovoda, iskola, konyvtar
Y . Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalat,
tt =
S Neveljitk egyi Onkorményzat, Védoné
2 ; ,_ Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalat,
A néknek nem a konyhaban a helyiik rkormanyzat, VeS8
Idések Idések a kdzéppontban Idések Otthona, Onkorményzat, kényvtar
, Kozosségi Haz és Konyvtar,
Bidladivmlealonel Onkorményzat, Id8sek Otthona
Fqlgyatekkal Ne-legyen akadily Onkormanyzat, tervezd, kivitelezd, civil
élok szervezetek
Jov8képtlink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romék viselkedése az esélyegyenl8ség megteremtésével a
tarsadalom altal elvart normaknak megfelel.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k minél hamarabb megtapasztaljak, hogy van
kitt, a magasabb foglalkoztatas elérésével, pl. kozmunkaprogram tovabbi fenntartasaval.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi, értelmi, érzelmi, erkélcsi fejlédését a csaladban.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségiigyi, mentélis problémaira és arra, hogy ne
valjanak a biin6zés dldozataiva.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy ugyanolyan elbiralasban részesiiljenek barmely
teriileten, mint a férfiak.
Kiilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k tarsadalomba valo beintegraldsara, Snmaguk és
masok elfogadasara, és elfogadtatasara.
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Kozel a segitség

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavi
idSegységekre
bontasban

Efiﬁl;ll;;omema Kis: telrepiilés ré‘.fén m’ehéz szakemberekhez eljutni a lakossagnak. Nincs
értékekkel) se jogasz, se pszicholdgus
Rovid:
- az emberek a biztonsagot jelent6 lakdkornyezetiikben
fordulhatnak jogi segitségért
- felnéttek és gyermekek pszicholégushoz vald eljutdsa egyszertien,
gyorsan, az otthon kozelében
Kozép:
Célok - - megfeleld szakemberi segitség, tanacsadds a munka - és a
Altalanos csaladjog teriiletén

- jogi problémakra megfeleld valasz jogi szakemberektdl

- informaciéhoz és segitséghez valé hozzajutas a gyermek érzelmi és
viselkedési problémainak megértéséhez, kezeléséhez

Hossz1:

- az emberek sajat iigyeik intézésében kompetensek, ha erre
képesek, onértékelésiik nShet

- a torvények, jogszabalyok és kotelezettségek megismerésével
elkeriilheték a jogi ,csapddk”, az el6nytelen szerz8dések
megkdtése

- Onismeret fejlédése

- sziilGi és egyéb (csaladi, tArsadalmi) szerepben valé megerds6dés

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

potencialis résztvevik felkutatasa

szakemberek (jogasz, pszichologus) felkutatasa

targyi feltételek biztositasa

szolgaltatdsok, idépontok megszervezése. Minden szakember
minimum heti egy alkalommal legyen jelen

5. eredmények, tapasztalatok dokumentalasa, értékelése

e 9k

Résztvevdk és

, Onkorményzat
felelss y
Csalddsegits és Gyermekjéléti Szol alat, jogasz, pszicholdgus, évoda,
Partnerek ) & y J & 198 P g4
iskola
aiiaddk) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak Rovid: célcsoportok elérése, potencidlis résztvevék jelentkezése,
dokumentaltsaga, érdeklddése
forrasa Ko6zép: jelentkezdk, résztvevs szama
(rovid, kozép és Hossz1: elégedettségi felmérés
hosszatavon),
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valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

pénziigyi erdsforras és hianya, targyi feltételek hianya

Sziikséges
erSforrasok

szakemberek, targyi feltételek, anyagi erésforras

Intézkedés cime:

Gazdalkodj okosan

Fe.lltart pfoblema A haztartas gazdalkodas és pénzkezelési ismeretek alacsony szintje
(kiindulé i s ;. . :

o miatti pénzbeosztasi problémakkal kiizdenek a csaladok.

értékekkel)

Cé].Ok- . . r A ’ ’ I &F 4 e r

" i Rovid: Az érintett csalddok felkutatasa, alapelldtasba valé bevonasa.
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: A jovedelem megfelel6 beosztidsa személyes tanacsok altal ill.
tovabbi jovedelemszerzésre irdnyuld lehetéségek megvildgitasa.

hosszutava

1doegysegekre Hosszi: Az elad6sodds csokkentése a megfeleld segitséggel.

bontasban

Tevékenységek 1. Kapcsolatfelvétel az érintett csaladokkal.

(a beavatkozas 2. Személyes megbeszélések, addssagkezelési foglalkozasok a
tartalma) pontokba problémak kezelésére.

szedve 3. Munkalehetéségek feltérképezése.

Résztvevik és

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje.

felelés
Partnerek Onkormanyzat,
Hataridé(k) 2023.12.31

pontokba szedve

Eredményességi o - ; P ;
nyesses Rovid: Felmérés személyes beszélgetéssel.
mutatok és annak
dokumentaltsdga, i Ty 2 ; . ; ;
forrs Kozép: Felvilagositas, tanacsok, foglalkozasok kovetkeztében a csalddok
o.l.'ra.isa o legalabb 25%-anak valé segités a problémak kezelésében.
(rovid, kozép és
h até ; ” , . e s
OSSZ? avon) Hosszi: Az eladdésodott csaladok segitséggel vald kilépése az adott
valamint 7
., helyzetbdl.
fenntarthatésaga
kazatok . . , o ;
I,<OC .?za © e Az érintettek nyitottsaga a megoldas érdekében.
és csokkentésiik , B L., _
_ Human eréforras hianya.
eszkozei
Sziikséges e 5
” : szakemberek, anyagi erGsforras
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Allasborzék itthon

Feltart problé

(Ifij;;ulljgo e Nagy a munkanélkiiliség, a hatrinyos helyzetiiek és a fiatalok nehezen
értékekkel) talalnak munkat

Célok -

Altaldnos Rovid: Allapotfelmérés

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: Munkaltatdk felkeresése, allasbérzék megszervezése

hosszutava
idSegységekre Hosszu: Az elad6sodas csdkkentése a megfeleld segitséggel.
bontasban
Tevékenységek 1w £ -
; 1. Munkaiigyi kézpont felkeresése, igényfelmérés
(a beavatkozas , e s
2. Kapcsolatfelvétel munkéltatokkal
tartalma) pontokba B :
3. Allasborzék megszervezése
szedve
Reszfvevok és s o
felel6s
Partnerek Murnk:fugy,l Kézpont, Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat,
Munkaltatok
atarid6(k) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak . , , , ,
g 2 Rovid: Felmérés személyes beszélgetéssel.
dokumentaltsaga,
foErafsa . Kozép: Allasborzék szervezése
(rovid, kozép és
hOSSZI.?f.'aVOI’I), Hossza: Minél t6bb ember talaljon munkat.
valamint
fenntarthatosaga
K k 2 t k ra r I'd r
; o¢ :aza © . Az érintettek nyitottsdga a megoldas érdekében.
és csokkentésiik , . -
. Human eréforras hianya.
eszkozei
Sziikséges . .
. - szakemberek, anyagi erdsforras
erOforrasok
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Intézkedés cime:

Veszélyben a gyermekek

f‘;lj‘:;l}lg‘oblema Veszélyeztetett kiskortiak és gyermekvédelmi kedvezményben
r #: r r 1
értékekkel) részesitettek szama tal magas
, Rovid: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csaladok
CGIOk = e wsggw o s r = 4 z_r
Ry kozotti eréforras felmérés, szitkségletfelmérés.
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: Képessé tévé programok tamogatasa, életvezetési tanacsado
bevonésa

hosszutavu
idéegységekre ; ; ¢ {2, sat
BYSEE Hossz: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben él6k jovedelemhez
bontasban . i
juttatatasa.
Tevékenységek
y g, 1. Igényfelmérés és allapotfelmérés

(a beavatkozas - Bion s ; 3

2. Eletvezetési tanacsado alkalmazasa
tartalma) pontokba , , .

3. Programok, tanacsadasok szervezése
szedve

Résztvevik és

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat

felel6s
Partnerek Munkaiigyi Kézpont, Onkormanyzat
Hatarido(k
&) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
mutatdk és annak | Ro6vid: Célcsoportok felkutatasa, elérése
dokumentaltsaga,
forrasa Kozép: Résztvevik szamanak novelése
(rovid, kozép és
hosszutavon), Hosszii: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
valamint szamanak csokkentése, életmad és életkdriilmények javulasa
fenntarthatéséaga
Kockazatok - o e
; ockazartox Az érintettek nyitottsaga a megolddas érdekében.
és csokkentésiik P
i Humaén erd6forras hianya.
eszkozei
Sziikséges . :
e 2 szakemberek, anyagi er8sforras
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Nyari gyermekfeliigyelet

Feltart 3

(lzi;;u};;.‘oblema A dolgoz6 sziil6k nem tudjik megoldani a gyermekek feliigyeletét a
I . e 'b

&ridkekkel) nyari sziinetben

Cé}-Ok" asi a TR B4 ’ e s r = £

p : Rovid: sziinid$ kellemes és tartalmas eltdltése, rendszeresség kialakitasa

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: Figyeljiink a testi és lelki erkolcsi fejlédésre

.ho? szuta}vu Hossza: Helyszinek és programok biztositsa, a sziil6k biztonsagban
iddegységekre tudjak a gyermekeiket

bontédsban J &y

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Gyermekek fogadasa, hazirend kialakitdsa
2. Napi feladatok, programok megszervezése

Résztvevik és

felelds Onkorményzat
Partnerek Ovoda, iskola, kényvtar
Hlatandogk) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
tok é
el es’ am’1ak Rovid: Célcsoportok felkutatasa, elérése
dokumentaltsaga,
ff;i?:[? kiziin de Ko6zép: Eredményes programok
hossm.ltavon), Hosszu: Elégedettségi kérdSiv
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok
és csokkentésiik balesetveszély
eszkdzei
SZ}’lkSE{(’;es helyi vallalkozdk és onkormanyzat felajanldsai
erGforrasok
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Intézkedeés cime:

Neveljiik egytitt

Felta blé

(lfi;f;lﬁ’;o ema | pslcséde hijin a kismamdknak kevés a szabadidejik, kiesnek a
értékekkel) kozosségi életbol.

Célok -

Altalanos Révid: kismamak felkeresése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Koz€ép: Baba- mama klub megalakitasa

hosszatavi
idéegységekre Hosszt: Kismamak kozosségi életének javitasa
bontasban
Tevékenységek foo o
y g’ 1. igényfelmérés
(a beavatkozas o
2. Baba- mama klub megalakitasa
tartalma) pontokba o L R e ELE
3. Kozosségi élet javitasa
szedve
Résztvevok és , (o s A ;
Z,, Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
felelGs
Partnerek fjnkorményzat, Védoénd
Hatarid6(k
ataridS(k) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak .. 15 ; ; ;i
L Rovid: Célesoportok felkutatasa, elérése
dokumentaltsaga,
forrasa
., Ko6zép: Eredményes programok
(rovid, kozép és P yes prog
hosszatavon), A R
Zlf — Hosszu: Elégedettségi kérdSiv
valamint
fenntarthatdsaga
Kockézatok
és csokkentésiik érdeklédés hianya
eszkozei
Sziikséges . . ,, .
- & Anyagi és human eré6forras
eréforrasok
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Intézkedés cime:

A ndknek nem a konyhaban a helyiik

Fe,l.tart p}‘oblema GYED-rdl és GYES-rdl visszatérd ndk szamara a munkaer6 piacra valé
iy elhelyezkedés nehéz

értékekkel) y ‘

Célok -

Altalanos Rovid: lehetdségek felmérése

megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

Ko6zép: képzések szervezése

hosszutava
idéegységekre Hossz: munkaerd piaci elhelyezkedés, tartés foglalkoztatas
bontasban
Tevék soek B w2 ‘s
i 1. személyes beszélgetések, igényfelmérés
(a beavatkozas s Ten ek
2. Kapcsolatfevétel munkaltatokkal
tartalma) pontokba e o n a ws
3. Kozosségi élet javitasa
szedve

Résztvevik és
felelds

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Partnerek

On.korményzat, Védénd

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2023.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltséga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatésaga

Rovid: Célesoportok felkutatasa, elérése
K6zép: Eredményes programok

Hossza: Elégedettségi kérdSiv

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdekl6dés hianya

Sziikséges
eréforrasok

Anyagi és human eré6forras
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Intézkedés cime:

Idések a kozéppontban

Feltart probléma

(kiinduld Az idseknek kevés program van, kimaradnak a kozosségi életb6l
értékekkel)

Célok -

Altalanos Rovid: célesoport felkeresése, igények felmérése

megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Kozép: programok szervezése, az idGsek bevonasa a rendezvényekbe.

hosszataviu
idGegységekre Hosszu: elégedettség felmérése, hagyomanyteremtés
bontasban
Tevékenységek ; 7 3 i ..
ySeE 1. személyes beszélgetések, igényfelmérés
s 2. programok szervezése
tartalma) pontokba S AR
3. Kozosségi élet javitasa
szedve
Résztvevik és >
- Id&sek Otthona
felelos
Partnerek C)nkorményzat, konyvtar
Hatéarido(k
Atidok) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
tatok é ak . , ; o
muta es’ ann Rovid: Célesoportok felkutatasa, elérése
dokumentaltsaga,
forrasa
., Ko6zép: Eredményes programok
(rovid, kozép és P e
’t’ r 7 r r - ! ”r
hosszg AT Hosszu: Elégedettségi kérd6iv
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok
és csokkentésiik érdeklédés hidnya, human erdforras hianya
eszkozei
Sziikséges
; Anvyagi, tdrgyi és human er6forras
erdforrasok yag 8y
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Intézkedés cime: Ne legyen akadaly

Feltart probléma A koézintézmények akadalymentesitése ellenére, a
(kiinduld mozgaskorlatozottaknak nehézséget okoz a lakékdrnyezetiink
értékekkel) elhagyasa, a telepiilésen torténd kozlekedés

Célok -

Altalanos Révid: allapotfelmérés

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: az érintett teriileteken utak, jardak javitisa

hosszatavi
idSegységekre Hosszu: kézlekedés megkdnnyitése a telepiilésen
bontasban
Tevékenységek
YSCES 1. éallapotfelmérés
(a beavatkozas ¢
2. tanfolyamok szervezése
tartalma) pontokba ey rere s
3. jardak, utak feldgjitasa
szedve
Résztvevdk és " y
. Onkormanyzat

felelds
Partnerek tervezd, kivitelezd
Hatarid6(k

> (k) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak 1 ot y

v Rovid: allapotfelmérés - fotok

dokumentaltsaga,
forrasa o " B 1

L ., Kozép: munkalatok elvégzése
(rovid, kozép és
hossziitavon), ; ; i _—

, ) Hossz: Akadalymente telepiilés megvaldsitasa

valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok
és cstkkentésiik pénziigyi forras hianya
eszkozei
SAHKBRERS énziigyi és human erdsforras
erGforrasok P &Y
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Intézkedés cime:

Haladjunk a korral

ltart problé
?;;;uﬁ);o ema Az idések szdmitogépes kompetenciai alacsonyak, nehezen tartanak
értékekkel) 1épést a modern technikaval
Célok -
Altalanos Rovid: célesoport felkeresése, igények felmérése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: tanfolyamok szervezése

hosszatavia
idéegységekre Hosszu: elégedettség felmérése, iddsek felzarkoztatasa
bontéasban
Tevékenységek ] .,
y g, 1. igényfelmérés
(a beavatkozas ,
2. tanfolyamok szervezése
tartalma) pontokba i ) Ay
3. elégedettség felmérése
szedve
Résztvevik és D Fo s ;
. Ko6zosségi Haz és Konyvtar
felelds
Partnerek Onkorményzat, Idések Otthona
Hataridd(k
akaidotk) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak v , , .
o Rovid: Célcsoportok felkutatasa, elérése
dokumentaltsaga,
forrasa
L, Kozép: Eredményes tanfol k
(rovid, kozép és Zep: Bre Y yamo
hosszttavon), Y PP
: ) Hosszt: Elégedettségi kérd6iv
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésiik érdeklSdés hianya, technikai eréforras hidnya
eszkozei
Sziikséges
= ; Anvyagi, targyi és human eréforras
erGforrasok yag &Y
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3. Megvaldsitas

A megval0sités el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem 6nkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valésitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereité], hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kévetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érints, és az
esélyegyenl8ség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenls
banasmédra és esélyegyenl8ségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Sket érint6 konkrét feladatokrél intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésira és megvaldsitaséra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasira Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felelds Férumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres

tajékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kittizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges viéltozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elSkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikélasa

Az esélyegyenl8ség fékuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenlségi Férum szamaéra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenlbségével

foglalkozo

minlkarcanart

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlbségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlgségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikddése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti mdédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtéséra feleldst jelslhet ki tagjai koziil,
illetve tijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel@seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmol6inak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetSségét biztosita az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé
tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban  elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir8l a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikddd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatrdnyos helyzetiiek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérdl polgarmester

felel.:

Az 8 feladata és feleldssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldald tdmogatasa, az Onkorméanyzat és a HEP Férum koézotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetSjével.

Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorményzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az dnkormaényzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé bdndsmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarél intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel6ssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelsével kozosen

a HEP Forum 6sszehivésa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi
szolgéltatasokat, a befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenl8séggel kapcsolatos ismereteiket bOvitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felelgsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitéinak.

Az énkorményzati intézmények vezet6i intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tortén6 maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban A&ll6,
szamukra szolgaltatast nyujt6 fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve
kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovGben bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal
kapcsolatban 4116 szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasiban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)
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4. Elfogadas médja és datuma

L. A Tiszaderzs varos/kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt koévetSen Tiszaderzs véros/kdzség képviselS-testiilete a Helyi EsélyegyenlSségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 234/2019 (1. h6 24) szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

/Y_SL”W UL{g(Il ULU

Tiszaderzs, 2019. janudr 24. Fotosné Cze Zsuzsanna .' "
polgarmester

A Tiszaderzsi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalésitasdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Tiszaderzs, 2019. januar 24. Farkas Monika
férumtag

f_P@gW Lot

Tiszaderzs, 2019. januar 24. Katalin
féorumtag
Touaios P~ e
Tiszaderzs, 2019. januar 24. Pasztrai Laj Josne
féorumtag
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel3sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjdra,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselGtestilletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakad6 nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel8s személy intézkedik a felel3s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenlé bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend médon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalésitasahoz.
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Kivonat Késziilt Tiszaderzs kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2019.
janudr 24-én megtartott soros tllésének jegyzékonyvébél

234/2019. (1. 24.) képviseld-testiileti hatdrozat
Tiszaderzs Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjinak elfogaddsarél

Tiszaderzs Ko6zség Onkorményzat Képvisels-testiilete Tiszaderzs Helyi Esélyegyenltségi
Programjat 2018-2023. évekre vonatkozdan elfogadja.

Errol értesiil:
1. Képviselo-testiilet tagjai

2. JNSZ megyei Kormanyhivatal Szolnok
3. Irattar
kmf.
Fotosné Czeglédi Zsuzsanna sk. Krupa Maria sk.
polgarmester aljegyz0
Téth Tibor sk.

Fazekas Sandor sk.

jkv-hitelesitd jkv-hitelesité

Kivonat hiteléiil:
Tiszaderzs, 2019. janudr 25.

C fuga J-U T Fr {.\AA G,
Turainé Papp Csilla
jkv-vezetd






